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Inicial y Preescolar

Nota para educadoras, educadores y
agentes educativos

Este documento contiene orientaciones, no prescripciones. Los Servicios
de Educacion Publica de Nayarit lo comparten con el propdsito de
coadyuvar a las reflexiones de los colectivos docentes, no de imponer
practicas o formatos Uunicos. Cada colectivo, desde su autonomia
profesional, tiene la capacidad y el derecho de tomar las decisiones que
considere mas pertinentes para el desarrollo de las actividades propuestas,
adaptandolas a su realidad territorial y a las necesidades especificas de su
comunidad educativa.

Las preguntas problematizadoras, las actividades y la agenda de trabajo
gue aqui se presentan son invitaciones al didlogo vy a la reflexién colectiva.
No constituyen una camisa de fuerza. Cada escuela, cada colectivo,
construye su propio camino en el codiseno del Programa Analitico. Lo que
compartimos son posibilidades, no obligaciones.




Inicial y Preescolar

@ Duracion total: 4 horas

(l‘@\ Modalidad: Presencial. Trabajo colectivo.

()© Principios metodoldgicos: didlogo de saberes, reflexion critica,
©@—24y sistematizacion de experiencias.

% Materiales necesarios:

« Documento orientador (lectura previa individual).

« Version actual del Programa Analitico del colectivo.

« Programas Sintéticos correspondientes.

« Evidencias de aprendizaje de bebés, nifas, nifos y cuidadores
(producciones, registros, observaciones).

« Papeldgrafos, marcadores de colores, notas adhesivas.

« Tarjetas de colores (minimo 3 colores diferentes).

« Camara o celular para registro fotografico.

« Musica de fondo (opcional, para ambientar momentos especificos).




Inicial y Preescolar

RECOMENDACIONES PARA LA FACILITACION

) Principios por sostener:

« Horizontalidad: Quien facilita acompafa, no impone. Todas las voces tienen
el mismo valor epistémico.

o Partir de la practica: No teorizar en abstracto. Anclar el didlogo en
experiencias concretas vividas.

« Problematizacion: No buscar respuestas rapidas. Profundizar en la
comprension de causas, tensiones, contradicciones.

« Didlogo de saberes: Reconocer que cada persona porta conocimientos
valiosos desde su experiencia.

o Construccion colectiva: El conocimiento no se transmite verticalmente, se
construye en el encuentro.

« Orientacidon a la accién: La reflexidon debe traducirse en compromisos de
transformacion practica.

) Sobre el uso del tiempo:

« Los tiempos son orientadores, no rigidos. Si un momento requiere mas
profundidad, ajustar.

« Cuidar que ningun momento se extienda excesivamente restando tiempo a
otros.

« Si el colectivo es muy numeroso, algunas actividades pueden requerir mas
tiempo.

) Sobre el registro:

« Designar responsable de documentar fotograficamente la jornada. P

« Conservar todos los productos visuales (papeldografos, tarjetas) para
integracioén posterior.

« Elaborar una bitacora narrativa breve de la sesion para socializar.

) Sobre el ambiente:

« Cuidar que el espacio fisico invite al didlogo: circulos mejor que filas.

« Musica ambiental suave en momentos de trabajo puede crear atmodsfera
acogedora.

« Ofrecer café, agua o refrigerios, favorece un clima de cuidado mutuo.
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PARA DESPUES DEL CTE

QI

Tareas de seguimiento:

Inmediato (1-2 dias después):
« Circular la memoria fotografica de la sesion
« Compartir la sintesis de acuerdos y compromisos

Corto plazo (1-2 semanas):
« Responsables integran propuestas en version enriquecida del Programa
Analitico
« Circulan borrador para retroalimentacion colectiva

Mediano plazo (1 mes):
« Socializacion del Programa Analitico con familias y comunidad
« Inicio de documentacién de experiencias de implementacion

Para siguiente CTE:
« Revision de avances en compromisos
« Analisis de evidencias de aprendizaje de las nifias y nifos
« Ajustes al Programa segun evaluacion de su implementacion




Consejo Técnico Escolar
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- V) : :
Actividad ‘.j“ "Circulo de palabra: éCémo llegamos hoy?"

A
=P

E1€) Desarrollo:

El colectivo se dispone en circulo (evitar filas o disposiciones
jerarquicas).
Cada persona comparte brevemente (1-2 minutos):
« ¢COmMo llego emocionalmente a este encuentro?
« {Qué expectativa o pregunta traigo sobre nuestro Programa
Analitico?

@} Facilitacion: Una persona del colectivo (puede rotar en cada sesion)
coordina sin imponer, cuidando que todas las voces sean escuchadas
con respeto.

Registro: Alguien toma nota de expectativas/preguntas en
papeldgrafo visible que se retomara al cierre.
Construccion colectiva del encuadre

Ej Didlogo sobre:
’. « ¢Qué necesitamos para que este sea un espacio seguro de
reflexion honesta? o
« ¢Qué acuerdos de convivencia proponemos?
Se registran acuerdos visibles (ejemplos: escucha activa, derecho a
disentir, confidencialidad, uso respetuoso de celulares, etc.)
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PROPUESTA 1

"MEMORIA COLECTIVA:

¢QUE HEMOS CONSTRUIDO JUNTAS Y JUNTOS?"

- V) : . o
ActIVldadg‘.j“ "Galeria de la memoria pedagdgica”

- Recuperar criticamente el proceso de construccion
del Programa Analitico, reconociendo aciertos,
dificultades, aprendizajes y aspectos pendientes.

« Valorar el camino andado como comunidad de
aprendizaje.

Propdsitos
pedagdgicos

Desarrollo

1. Se organizan 4 estaciones en el espacio con las siguientes
preguntas generadoras:

@} ESTACION 1 - Nuestras raices:
e ;Qué lectura de nuestras realidades hicimos al inicio?
e ;Qué sabiamos de nuestras nifias, nifios, familias, comunidad?
@} ESTACION 2 - Nuestras decisiones:
¢ ;Qué contenidos decidimos contextualizar? ;Por qué?
* ;Qué contenidos comunitarios incorporamos?
e ;Como integramos los ejes articuladores?
@} ESTACION 3 - Nuestra prdctica:
e ;Qué de lo planteado en el Programa Analitico efectivamente
implementamos?
* ;Qué experiencias pedagogicas significativas vivimos?
* ;Qué evidencias de aprendizaje tenemos?
@} ESTACION 4 - Nuestras tensiones:
e ;Qué obstaculos enfrentamos?
e ;Qué quedd pendiente o no se pudo realizar?
* ;Ddnde sentimos que el documento no dialoga con la realidad?

Ciclo Escolar 2025 - 2026

Educaciéon Basica
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Desarrollo

2. Se divide al colectivo en 4 equipos (idealmente equipos diversos: mezclar
grados, experiencias, modalidades si aplica)

@} Rotacion por estaciones (25 min):
Cada equipo tiene 6 minutos en cada estacion.
Responden las preguntas usando:
« Notas adhesivas de colores para ideas sintéticas.
« Dibujos, esquemas, metaforas visuales en papeldgrafo.
« Palabras clave, frases provocadoras.
.} Socializacion en plenaria (10 min):
Recorrido colectivo por la galeria.
« Cada equipo comparte brevemente hallazgos mas
significativos de una estacion.
« Se identifican patrones comunes y divergencias entre

equipos.
= % £ Producto:
A
)

\ Galeria visual de memoria colectiva que permanece visible durante
toda la jornada.

PROPUESTA 2

DIALOGO CON EL DOCUMENTO ORIENTADOR
ESPEJOS Y VENTANAS

ActIVIdadg‘.j“ "Lectura colectiva en espiral”

ob

?'/ . Establecer dialogo critico entre nuestra practica
Propésito _‘ documentada y los fundamentos conceptuales del

pedagodgicos documento orientador, identificando coherencias,
tensiones y nuevas comprensiones.

Ciclo Escolar 2025 - 2026

! Educaciéon Basica
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Fase 1: Lectura individual reflexiva (15 min)

} Cada persona lee en silencio uno de los siguientes apartados del
documento orientador (se distribuyen segun intereses o se asignan para
garantizar cobertura de todos):

« Autonomia profesional docente (dimensiones).

« Comunidades de aprendizaje (caracteristicas).

e El Programa Analitico como punto nodal.

« Especificidades de inicial/preescolar.

« Metodologia para la construccion (planos del codisefio).

C} Mientras leen, marcan con colores:
Verde: Ideas que resuenan con nuestra experiencia, que validan lo que
hacemos.
Amarillo: Ideas que nos cuestionan, gue nos invitan a pensar diferente.
@ Rojo: Ideas que nos generan tension, dudas o resistencia.

Fase %eqlalo rlaé ?gru S de g? procurando que hayan leido apartados

C} diferentes.

Cada persona comparte:
} 1. La idea mas potente que encontrd (verde).
2. Una pregunta o cuestionamiento que le surgidé (amarillo).
3. Una tensidon o duda que le genera (rojo).
Las otras dos personas escuchan activamente, preguntan para
profundizar, aportan desde su lectura.

Fase 3: Construccion de sintesis colectiva (15 min)
En plenaria, cada triada comparte:
} e Una idea-fuerza que fortalece nuestro trabajo con el Programa
Analitico.
e Una pregunta provocadora para el colectivo.
e Una tension que requiere ser dialogada.
Se registran en tres papeldgrafos tematicos:
} « "Ideas que nos fortalecen”
e "Preguntas que nos movilizan”
« "Tensiones que debemos resolver”




Consejo Técnico Escolar
Inicial y Preescolar

Desarrollo

THT
mp Producto:
\W.
Tres papeldgrafos con sintesis de didlogo entre teoria y practica

( )
g RECESO ACTIVO
-
Q

« Una persona voluntaria coordina breve ejercicio de
movimiento corporal, estiramiento, respiracion

: I consciente.
opcionales . Alternativa: Café o té en convivencia informal

(importante para fortalecer vinculos).

PROPUESTA 3

ANALISIS CRITICO DE NUESTRO PROGRAMA ANALITICO ACTUAL

Acciones

“Mesa de reflexion pedagodgica”
(metafora de analisis profundo)

o©‘

Propésito.‘ vitalidad de nuestro Programa Analitico actual,
pedagdgico identificando fortalezas a conservar y aspectos a
transformar.

. Evaluar colectivamente la coherencia, pertinencia y

Ciclo Escolar 2025 - 2026
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Preparacion del espacio (5 min):

C} Se coloca el Programa Analitico actual en el centro (puede ser
version fisica o proyectada).
Se distribuyen tarjetas de 4 colores diferentes.

Analisis por dimensiones (35 min):

El colectivo se divide en 4 equipos. Cada uno analiza una dimensién
especifica usando las 5 dimensiones de autonomia profesional del
documento:

C} EQUIPO 1 - Dimension didactica:
« ¢Los contenidos seleccionados/contextualizados responden a
necesidades reales de nuestras nifias y nifos?
« dLa secuenciacion tiene sentido pedagdgico para educacion
inicial/preescolar?
« dLas orientaciones metodoldgicas respetan el juego, la exploracidn, la
experimentacion como ejes?
e dlntegramos saberes comunitarios orgdnicamente o solo nominal?
C> EQUIPO 2 - Dimension social-comunitaria:
« El Programa refleja genuina lectura critica de nuestra comunidad?
« ¢lncorpora expectativas y saberes de las familias?
« ¢Prevé participacion real de sabedoras/sabedores comunitarios?
« ¢Vincula contenidos con problematicas locales relevantes?
C} EQUIPO 3 - Dimension evaluativa-organizativa:
e ¢lLas sugerencias de evaluacidn son coherentes con educaciéon
inicial/preescolar?
e ¢Priorizamos observacidon, documentacion pedagdgica, portafolios
sobre pruebas?
« ¢La organizacion de tiempos/espacios favorece autonomia infantil y
exploracion?
« (Evitamos "preparacidon para primaria” que atenta contra
especificidad del nivel?
C} EQUIPO 4 - Dimension ético-politica y epistemoldgica:
« ¢El Programa cuestiona desigualdades o las reproduce/invisibiliza?
« ¢Reconoce diversidad (cultural, lingUistica, funcional, familiar)?
« dDocumenta nuestros saberes pedagdgicos situados?
o ¢Es realmente un documento vivo o quedd archivado tras elaborarlo?
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Desarrollo

@} Cada equipo registra en tarjetas de colores:

@ Fortalezas a celebrar y conservar

© Aspectos a mejorar o ajustar

@ Elementos a transformar radicalmente

@ Ausencias significativas (lo que falta y deberia estar)

@} Socializacién tipo "acuario” (15 min):
« Se forma circulo interno con un representante de cada equipo
« Circulo externo escucha y toma notas
« Cada representante comparte hallazgos de su dimension (3 min
c/uw)

o Circulo externo puede hacer 2-3 preguntas clarificadoras

@} Sistematizacién (5 min):
. Se agrupan tarjetas por categorias en pared/pizarra
« Se identifican patrones: iqué se repite?, édonde hay consenso?,
cdénde divergencias?
ShI Product
mp Producto:
\G./
Diagnodstico colectivo visual del Programa Analitico actual
organizado por fortalezas, mejoras, transformaciones y ausencias.

PROPUESTA 4

RE-DISENO COLECTIVO: HACIA UN PROGRAMA ANALITICO MAS VIVO

e Of o
- V) - o
Actividad ‘.j“ Talleres de re-creacion pedagdgica
° O‘

©

Propdsito _%V‘

pedagdgico

« Co-construir ajustes, enriquecimientos o
transformaciones al Programa Analitico desde la

autonomia profesional colegiada y el compromiso
con las infancias de nuestro territorio.

Ciclo Escolar 2025 - 2026
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Organizacion en talleres simultaneos (se eligen segun prioridades
identificadas):

C} TALLER 1: Contextualizacion de contenidos
« Revisar contenidos actuales
- |dentificar cudles requieren mayor vinculacién con realidad local
« Disenar 2-3 situaciones de aprendizaje contextualizadas
ejemplificadoras
« Incorporar contenidos comunitarios ausentes
C} TALLER 2: Integracion de ejes articuladores
« Analizar cdémo estan presentes (0 ausentes) los ejes
articuladores
« Disefar estrategias para integrarlos organicamente
« Elaborar ejemplos concretos para cada eje en situaciones de
aprendizaje
C}TALLER 3: Metodologias y ambientes de aprendizaje
o Definir orientaciones didacticas especificas para
inicial/preescolar
- Disefar ambientes de aprendizaje ricos en posibilidades
« Incorporar juego, arte, exploracion, experimentacion como ejes
metodoldgicos
« Prever participacion de familias y comunidad
C} TALLER 4: Evaluacion y documentacion pedagogica
« Construir criterios de evaluacion coherentes con PDA
« Disefar instrumentos: registros de observacion, anecdotarios,
portafolios
« Definir momentos clave de documentacion
« Establecer formas de socializar aprendizajes con familias

C}Trabaio en talleres (40 min):
« Cada taller produce propuestas concretas, ejemplos,
instrumentos
« Se registra en formatos visuales creativos (esquemas, mapas,
diagramas)

C}Galeria de propuestas (15 min):
« Cada taller exhibe sus producciones
« Recorrido colectivo estilo "museo pedagdgico”
« Retroalimentacion mediante notas adhesivas con preguntas,
sugerencias, apreciaciones
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Desarrollo

@}Integracién de propuestas (5 min):
o Acuerdos sobre como integrar las propuestas al Programa
Analitico
o Definicion de responsables de sistematizacion

IH<
1) .
N Producto. . . 5
e Propuestas concretas de mejora para cada dimension del

Programa Analitico, registradas visualmente.

PROPUESTAS

COMPROMISOS Y TEJIDO DE RED

O
ion CL) S
1
Actividad % ji i 3
‘., "Tejido de compromisos"” ‘;
[
ﬁr © - Establecer compromisos individuales y colectivos '-'3
Propésito_‘ que sostengan la vitalidad del Programa Analitico ©
pedagdgico como documento vivo. Fortalecer la comunidad de -
aprendizaje.
o
Desarrollo

Fase 1: Reflexion individual (5 min) R
@} Cada persona escribe en tarjeta: :5
e Un compromiso personal: ;Qué voy a hacer diferente en mi practica a @
partir de hoy? ;§
e Un apoyo que necesito: ;Qué requiero del colectivo para sostener mi 5
compromiso? =
e Un apoyo que ofrezco: ¢(En qué puedo acompafiar a otras/otros

colegas?
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Fase 2: Construccion del tejido (15 min)

,l‘\ll
Q‘l b

Una persona comparte su compromiso, necesidad y ofrenda
Quien se identifica con esa necesidad o puede ofrecer apoyo
levanta la mano

Se pasa un estambre/hilo entre quienes se vinculan

Continua siguiente persona mientras se teje la red fisica

Al final queda red visible de interdependencia y apoyo mutuo

A

Registro fotografico del tejido antes
de deshacerlo (simbolo de nuestra
comunidad de aprendizaje)

Acuerdos organizativos (5 min)

colectivo define:
cQuién(es) sistematiza(n) el Programa Analitico enriquecido?
¢Cudndo se comparte version integrada?
¢Cudndo y cémo lo socializamos con familias/comunidad?
¢Cudndo revisamos avances en proximo CTE?
cCoOmo documentamos experiencias para compartir entre
colegas?

Producto:

Registro de compromisos personales y colectivos con mecanismos
de seguimiento.




Consejo Técnico Escolar
Inicial y Preescolar

Propdsito _%f
pedagdgico

. Evaluacion de la jornada

Desarrollo

Evaluacion de la jornada (10 min):

@} En circulo, cada persona comparte una palabra que sintetice como
se va de este encuentro.
@} Luego, quien facilita recupera:
. ¢Se atendieron las expectativas/preguntas del inicio?
« {Qué aprendimos hoy como colectivo?
« ¢Qué necesitamos mejorar para proximas sesiones de CTE?

Ritual de cierre (5 min):

@} El colectivo decide un breve ritual simbdlico, por ejemplo:
« Lectura de fragmento significativo del documento orientador
« Poema o cancidon relacionada con educacion, infancia,
comunidad
« Palabra de agradecimiento mutuo
« Momento de silencio de reconocimiento

PRODUCTOS ESPERADOS DE LA SESION o

« Memoria colectiva documentada (galeria visual del camino andado)

« Sintesis del didlogo con documento orientador

« Diagnostico colectivo del Programa Analitico actual (fortalezas, mejoras,
transformaciones, ausencias)

« Propuestas concretas de enriquecimiento por dimensiones

« Registro de compromisos individuales y colectivos

« Acuerdos de seguimiento y ruta para integracion del Programa
enriquecido
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El Programa Analitico:
documento vivo de nuestra rebeldia amorosa.

El Programa Analitico que hoy comenzamos a enriquecer no es papel muerto que
se archiva. Es documento vivo que late con el pulso de nuestra comunidad.

Es la materializacion de nuestra capacidad para decir: conocemos a nuestras
ninas y ninos mejor que cualquier manual estandarizado. Sabemos qué necesitan,
gué les fascina, qué les duele, qué les da alegria. Conocemos nuestro territorio,
sus saberes, sus luchas, sus suefos.

Y desde ese conocimiento situado, desde esa sabiduria pedagdgica que emerge
de la experiencia reflexionada colectivamente, tenemos derecho y capacidad de
tomar decisiones sobre qué ensenar, como ensefarlo, con quién, en qué tiempos,
con gué ritmos.

Eso es autonomia profesional. No hacer lo que nos dé la gana sin responsabilidad.
Sino ejercer nuestro juicio pedagdgico fundamentado, en didlogo con el curriculo
nacional, en didlogo con nuestras comunidades, en didlogo entre nosotras como
colegas.

El pedagogo italiano Francesco Tonucci, que ha dedicado su vida a defender el
derecho de las nifas y nilos a una infancia digna, dice algo gque conmueve
profundamente:

"Si se hacen las cosas como siempre, los nifios tendran un papel irrelevante en el
futuro. Hay que cambiar. Si los nifnos aprenden cosas aburridas, indtiles, alejadas
de su mundo, se aburriran. Hay que sorprenderse, asombrarse. El nifio que se
sorprende aprende. Los ojos de un nifio deben brillar. Un nifio debe proponer
cosas. Un nifio curioso sera un adulto creativo.”

Compaferas y companferos: ustedes hacen brillar los ojos de las infancias mas
peguenas de Nayarit. Sigan haciéndolo. Con la fuerza de su profesionalismo. Con
el amor de su vocacion. Con el respaldo de esta comunidad que hoy se fortalece.

No estan solas. No estan solos.

Con profundo respeto y admiracion por su labor,
Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit
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