EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2025
Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

E18 Nayarif

AEO01 Educacion Basica

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a que las nifias, nifios y
adolescentes del Estado de Nayarit tengan
acceso, participen, permanezcan y
concluyan su trayectoria formativa, en los
diferentes niveles de Educacion Basica,
mediante la aplicacion de la politica
alineada al Nuevo Modelo Educativo del
Pais.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Proposito 1

Las alumnas y los alumnos de Educacion
Basica del Estado de Nayarit, reciben
educacion integral de excelencia durante
su formacién académica, con estrategias
pedagégicas alineadas a la Nueva Escuela
Mexicana.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Componente 1

Servicio de atencion proporcionado para

coordinar y articular el proceso de trabajo
académico de Departamentos y Programas
Educativos de la Direccion de Educacion
Basica, para la implementacion y
seguimiento de los proyectos educativos
de cada nivel, apegado a los
planteamientos pedagégicos inmersos, los
campos formativos y ambitos planteados
en el Plan y los Programas de Estudio de
la Nueva Escuela Mexicana,
proporclonando una educac1on mtegra]

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 1

Coordinacién y realizacion de la Fase
Intensiva, las Sesiones Ordinarias de
Consejo Técnico Escolar en coordinacién
con los niveles educativos, mediante la
capacitacion a la estructura educativa, con
relacién al Plan y Programas de Estudio
2022, tomando como base sus contextos,
problematicas y propuestas, para
contribuir en la mejora educativa de los
estudiantes de Educacion Basica; asi como
la distribucion de los materiales de apoyo
alas escuelas de educacion Basica.

08/04/2025

Indicador

Porcentaje de abandono escolar en
educacion secundaria. Total

Porcentaje de alumnos de Educacion
Basica en el Estado de Nayarit, que
reciben formacién académica de
excelencia.

Porcentaje de Departamentos y
Programas Educativos que articulan
sus acciones alineadas a la Nueva
Escuela Mexicana

Porcentaje del total de sesiones de

Consejo Técnico Escolar (CTE) y
Consejo Técnico de Zona (CTZ), asi
como la fase intensiva que se realiza
al inicio del ciclo escolar N.

Unidad de
Medida

Alumno (a)

Formula

( 1-[( Matricula total educacion
secundaria en n+1 - Matricula de
nuevo ingreso educacion
secundaria en n+1 + Egresados
educacion secundaria en n) /
Matricula total educacion
secundaria en n )] x 100

( Numero de alumnos atendidos = Alumno (a)
en las escuelas publicas del

sistema de educacion basica de

la Entidad. / Total poblacion

en el rango de 0 a 15 afios de

edad en el Estado de Nayarit. ) x

100

Ntimero de areas educativas Area
coordinadas por la Direccion de

Educacién Basica

Numero de sesiones de Conse_]o
Técnico Escolar realizadas

Porcentual

Consejo a

Tipo
Dimension
Frecuencia

Tipo de
Calculo

Porcentual  Eficacia-
Estratégico-

Anual

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-

Eficacia-
Estratégico-
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Planeaci6n Anual 2025
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 2

Distribucién y Aplicacion de materiales de
la Evaluacién Diagnostica de los
Aprendizajes de las Alumnas y los
Alumnos de Educacion Basica,
sostenimiento federal para el ciclo escolar
N, acorde con el sentido, los principios y
las orientaciones de la Nueva Escuela

Mexicana (NEM).

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones = Mayor éobertura de atencion a la demanda.

Actividad 4

Cobertura de atencién proporcionado a las
nifias, nifios y adolescentes(NNA), hijos
de familias jornaleras agricolas migrantes
y/o en situacion de vulnerabilidad que
arriban en el estado de Nayarit.

Realizacién de visitas de supervision,
concertacion, seguimiento y
acompaiiamiento a los centros escolares de
educacion migrante.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 5

Intervencion pedagogica de Docentes
frente a grupo participantes en el
Programa de "Reconocimiento al
Desempeiio Docente" (REDES), previa
capacitacion acerca de la Estrategia
Nacional, con actividades dirigidas a sus
alumnos en horario extraescolar,
contribuyendo a mejorar la equidad
educatlva, dlsmmuyendo el rezago escolar.

Porcentaje del total de escuelas de
educacion basica sostenimiento
federal focalizadas para el muestreo
nacional.

Porcentaje nifias, nifios y
adolescentes(NNA) de educacion
migrante que arriban al estado de
Nayarit, atendidos por el Programa

Porcentaje de visitas de supervision,
concertacion, seguimiento y
acompaiiamiento a centros de
educacion migrante.

Porcentaje de docentes frente a
grupo que aplican actividades de
intervencion estratégica para
disminuir el rezago escolar.

( Nimero de escuelas de Escuela
educacion basica sostenimiento
federal focalizadas / /Total de
escuelas de educacion basica en

la entidad ) x 100

( Numero de nifias, nifios y Niiio (a)
adolescentes, hijos de familias

jornaleras agricolas migrantes

y/o en situacion de

vulnerabilidad / Total de

alumnos de educacion migrante

que demandan el servicio en la

entidad ) x 100

Por la caracteristica del programa adicional a lo programado se dio atencién a 626 alumnos.

( Nimero de visitas de Visita
supervision, concertacion,

seguimiento y acompafiamiento

a centros de educacion migrante

/ Total de visitas de

supervision, concertacion,

seguimiento y acompaiiamiento

de centros educativos en la

entidad ) x 100

( Numero de docentes frentea  Docente
grupo que trabajan las Redes de

tutoria en comunidades de

aprendizaje / Total de

docentes de escuelas multigrado

del nivel de educacion primaria

general e indigena ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

Eficacia- 1] 0 0
Estratégico-
Eficacia- 2500 2500 2500
Estratégico-
TEficacia- 252 232 252
Estratégico-
| Eficacia- 650 60, 607
Estratégico- b

Causas de las variaciones  No se cumpho al 100% debido a que algunos docentes que se reglslxaron no cumplleron con los requlsltos establecxdos en la convocatoria.

Efectos de las variaciones

Actividad 6

Seguimiento al trabajo pedagdgico de los
docentes participantes en el Programa
REDES, evaluando las actividades
extraescolares que realizan con los
alumnos focalizados.

08/04/2025

Se hz;n de_]ado de afénder a los4ahi’m’nos en éimaciéri de Qulnerabilidad.

‘Nﬁmero de actividades de

seguimiento del trabajo en REDES,
para evaluar el desempeiio de los
docentes participantes.

Numero de actividades de Visita

seguimiento realizadas

Eficacia- 35| 35| 35|
Estratégico-
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Planeacion Anual 2025
Sistema de Informaci6n para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Fortalecimiento de la cultura ambiental en
las escuelas de educacion basica donde
lleva a cabo sus actividades, generando
entornos sostenibles y espacios saludables
para los alumnos, través de la
coordinacién de educacion ambiental.

Actividad 7

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Realizacién de campaiias en los centros
escolares de educacion basica para la
promocién de empatia, respeto, sentido de
comunidad y cuidado del medio ambiente;
reforzando los vinculos que se tiene entre
la comunidad, el trabajo en equipo para
cumplir un mismo objetivo y para mejorar
nuestro mundo.

Actividad 8

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Realizacion de "Huertos escolares” en
escuelas de educacion basica , que sirva

Actividad 9 | como una plataforma de aprendizaje para
mejorar la educacion y la nutricién de
alumnos, alumnas y adolescentes.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Asesoria proporcionadas a los docentes de
educacion basica seleccionados en el
o s marco de la convocatoria del Programa de

Actividad 10 Intercambio México-Estados Unidos,
referente a los contenidos de la historia de
México e 1dent1dad cultural

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Recopilacién y seguimiento a las
solicitudes y documentos de transferencia
para la incorporacion de niiias, nifios y

Actividad 11 j6venes en situacion de migracion en edad
escolar dentro del nivel basico, a cargo del
Programa Binacional en Educacién
Migrante (PROBEM).

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

Numero de "Huertos Escolares”
realizados en escuelas de educacion
basica.

Porcentaje de escuelas educacion
basica sensibilizados sobre el
cuidado del medio ambiente

Numero de campanas reahzadas en
Centros escolares de Educacion
Basica.

Porcentaje de docentes participantes

en el Programa de Intercambio
Meéxico-Estados Unidos de
educacion basica del Estado

Porcentaje de nifios, nifias y jovenes
en situacién de migracion México-
E.U.A captados en educacion basica
del Estado

Eficacia-

( Nmero de escuelas de Escuela

educacion basica sensibilizadas Estratégico-
en educacion ambiental / Total

de escuelas de Educacion basica

federalizado en el estado ) x 100

Numero de campanas que se Campafia Eficacia-
realizan en Centros escolares de Estratégico-
Educacion Basica

Nimero de "Huertos Escolares” ' Escuela Eficacia-
realizados en escuelas de Estratégico-
educacion basica

( Nimero de docentes Docente Eficacia-
seleccionados para el Estratégico-
intercambio de Maestros

México-Estados Unidos. /

Total de docentes aspirantes al

Intercambio de Maestros. ) x 100

( Namero de alumnos educacién  Niiio (a) Eficacia-
basica atendidos durante el ciclo Estratégico-

escolar N / /Total de alumnos
de en situacion de migracion
captados durante el ciclo escolar
N)x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

0 0 0
0 0 0
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Planeaci6n Anual 2025
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Componente 2

Servicio educativo de excelencia otorgado
a las nifias y nifios de 3 a 5 afios de edad
que cursan la Educacion Preescolar formal
y avanzan en los procesos de desarrollo de
aprendizaje para el logro de contenidos del
programa sintético fase dos; nivel
Preescolar.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 1

Asesoria en la implementacion,
seguimiento y evaluacion del Programa de
Mejora Continua a Jefes de Sector,
Supervisores de zona y Asesores Técnico
Pedagégicos, para impulsar los procesos
de aprendizaje y desarrollo de las nifias y
nifios que cursan educacion preescolar,
considerando los principios de la Nueva
Escuela Mexicana en el marco del
desarrollo de la Autonomia Profesional y
de la implementaci6n del Plan de Estudios
de la Educacién Basica 2022 y el
Programa Sintético de la Fase 2.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 2

Seguimiento y acompafiamiento a la
operaci6n del servicio educativo e
implementacion de la curricula vigente
que se brinda en todos los planteles de
educacion preescolar, a través de los
equipos de Jefatura de Sector y
Supervision, para el logro de contenidos y
procesos de desarrollo de aprendizaje, en
el ejercicio de la Autonomia Profesional y
la aplicacién de la Nueva Escuela

Mexicana y el transito hacia la excelencia

educativa en una muestra de Jardines de
Nifios.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 3

Dotacién y distribucion de material
educativo y didactico a Jardines de Nifios
que permita fortalecer el avance de logro
de los procesos de desarrollo de
aprendizaje de las nifias y nifios que
cursan la Educacwn Preescolar

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

Porcentaje de nifias y nifios de 325  ( Namero de nifias y nifios de 3 a ' Alumno (a)
afios que avanzan en los procesos de 5 afios que avanzan en los
desarrollo de aprendizajes al recibir  procesos de desarrollo de
servicio de Educacion Preescolar aprendizajes al recibir servicio
Formal de Educacion Preescolar Formal
/ Total de nifias y nifios que

reciben servicio de Educacion

Preescolar a cargo de los SEPEN

) x 100

Porcentaje de figuras educativas ( Numero de Figh:as Educativas Figura )

asesoradas con relacion al Programa | que reciben asesoria en la Educativa
de Mejora Continua (PMC). implementacion, seguimiento y

evaluacion del Programa de

Mejora Continua y definicion de

estrategias de asesoria / Total

de Figuras Educativas,Jefes de

Sector, Supervisorasy Asesores

técnico pedagogicos adscritas al

nivel ) x 100

Porcentaje de planteles educativos  ( Nimero de planteles Plantel
atendidos con acompafiamiento, educativos atendidos con

seguimiento a la operacion del acompaiiamiento y seguimiento

servicio educativo. ala operacion del servicio

educativo / Total de planteles
educativos del nivel ) x 100

Porcentaje de Jardines de Nifios (Numero de Jardines de Nifios Pl:a;ntel'
beneficiados con paquete de material beneficiados con paquete de
educativo y didactico. material educativo y didactico /

Total de Jardines de Nifios del
nivel de Educacion Preescolar )
x 100

Eficacia-

Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Eficacia-
Gestion-
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Asesoria a figuras educativas (personal

Actividad 4

~ EDUCACION

fortalecimiento de los procesos de

- pensamiento critico.

“basada en campos formativos y ejes

Actividad 5

educacién inicial para potenciar del

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2025
Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)
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440

Fase 1 de NEM correspondiente a

s practicas de crianza.

 preescolar sostenimiento estatal.

Actividad 6

' Porcentaje de figuras educativas ( Ntmero de figuras educativas - Figura Eficacia- 440 440
docente, directivo, técnico docente, asesoradas que reciben asesoria 'y Educativa - Gestion-
supervisién y asesoria de educacion : seguimiento de los campos i
preescolar) que permita la comprension de formativos de Lenguajes y
“los campo formativo de Lenguajes (con Saberes y Pensamiento
énfasis en los lenguajes artisticos) y Cientifico / Total de figuras
Saberes y Pensamiento Cientifico con la “educativas de los niveles de
finalidad de promover la formulacién de Educacion Inicial y Preescolar. )
proyectos educativos innovadores desde el x 100
enfoque de la ciencia y la indagacion en
Educacion Preescolar que coadyuve en el
desarrollo de aprendizaje de las nifias y
nifios tres a seis afios de edad para el logro
de una educacién integral y humanista de
excelencia que promueva el desarrollo del
- Atencién educativa de nifios y nifias | Porcentaje de nifios y nifias de 0 a 36 ( namero de nifios y nifias de 0 a  Nifio (a) Eficacia- 210 210 210
‘meses de edad atendidos en el 36 meses atendidos en el CAI'l : - Gestion- : |
 articuladores del programa de estudios " Centro de Atencion Infantil 1 "AED" y 2. / Total de nifios y nifias en
'y Centro de Atencion Infantil 2 la edad de 0 a 36 meses ) x 100
-"Nayarit". :
 desarrollo integral a través de experiencias -
afectivas,educativas y sociales, asi como
- acompafiamiento a las familias en las
Atencién educativa proporcionado a nifias | Porcentaje de nifias y nifiosde 3a5 | ( Nuimero de nifios de 3 a 5 afios - Nifio (a) “Eficacia- 9226 9226 9226
y nifios de 3 a 5 afios de edad, delnivel  afios que son atendidos en Jardines ' de edad atendidos en las escuelas ‘Estratégico- :
' de Nifios del Sistema Estatal. preescolares del Sistema Estatal
/ Total de nifiasy nifios3a5
afios de edad que ingresan
- formalmente a las escuelas
. preescolares en el Estado ) x 100
ervicios proporcionados a los alumnos de - Porcentaje de alumnos (as) de . ( Nmero de alumnos y alumnas = Alumno (a) ‘Eficacia- 99494 99494 99494
_primaria regular que reciben - de educacién primaria que ; i ;

Educacién Primaria Federal, con la

finalidad de impulsar la formacion integral -

por medio de asesorias, la implementacion

- de proyectos que fortalezcan habilidades

Componente 3

socioemocionales, valores y aprendizajes
en los campos de Lenguajes y Saberes y
Pensamiento Cientifico, en alineacién con
los planes y programas educativos :
vigentes realizando un acompafiamiento

_pedagogico continuo y estructurado a
“docentes de las escuelas de educacién
primaria Federal de Nayarit, orientado a

fortalecer las practicas de ensefianza.

08/04/2025

formacion integral.

reciben formacion integral /
_total los nifios en edad de 6 a 12
- afios. ) x 100 i

Estratégico-
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Planeacion Anual 2025
Sistema de Informacién para la Planeaci6én y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Acompafiamiento pedagogico continuoy  Porcentaje de docentes de educacién  ( Numero de docentes de Docente Eficacia-
estructurado a docentes de las escuelas de ' primaria en Nayarit que participan ' educacion primaria beneficiados Estratégico-
educacion primaria Federal de Nayarit, en el sistema de acompafiamiento con acompafiamiento
Actividad 1 orientado a fortalecer las practicas de pedagogico y reciben pedagégico / total de docentes
. ensefianza de los docentes y contribuir al | retroalimentacién continua para de educacion primaria
desarrollo integral del aprendizaje de los  mejorar sus practicas de ensefianza.  sostenimiento federal en Nayarit
estudiantes. )x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Formacion integral proporcionada a los Numero de nifias, nifios y Numero de alumnos y alumnas  Alumno (a) Eficacia-
alumnos inscritos en Educacion Primaria  adolescentes (NNA) de Educacion de primaria regular Estratégico-
e General del sostenimiento federal, a través Primaria fortalecidos con procesos | sostenimiento federal que
Actividad 2 d = P ~ . p =
el proceso de ensefianza-aprendizaje, en  de ensefianza aprendizaje. reciben formacion integral.

concordancia con el plan y programas de
estudio vigentes.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Distribucion de recursos didacticos alas  Porcentaje de escuelas de educacion  ( Nimero de escuelas de Escuela Eficacia-
escuelas de educacion primaria primaria sostenimiento federal, primaria regular beneficiadas Estratégico-
Actividad 3  sostenimiento federal, orientadosa beneficiadas con recursos didacticos. con materiales didacticos /
promover y fortalecer el proceso de Total escuelas primarias
ensefianza-aprendizaje. federales en el Estado ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Disefio, elaboracion y organizacién de los  Porcentaje de Nifias, Nifios y ( Namero de alumnas y alumnos | Alumno (a) Eficacia-
reactivos para el instrumento de Adolescentes que participan en la de 6° grado participantes en la Estratégico-
evaluacion, para la planificacion, Olimpiada del Conocimiento Infantil OCI / Total de alumnos de 6 °
Actividad 4 coordinacién y ejecucion de las tres de Educacion Primaria. afio de educacion primaria en el
etapas de seleccion de la Olimpiada del Estado. ) x 100

Conocimiento Infantil 2025, dirigida a las
alumnas y alumnos de 6° grado en el
estado.

Causas de las variaciones  Esta actividad no se realizé debido a que no se ha publicado la convocatoria.

Efectos de las variaciones
Atencién educativa a las alumnasy Porcentaje de alumnos (as) de 6 a 12 ( Numero de alumnos (as) de 6 a  Alumno (2) Eficacia-
alumnos de 6 a 12 afios de edad del nivel  afios que son atendidos en Escuelas 12 afios de edad atendidos en las Estratégico-
Actividad 5 primaria proporcionado, sostenimiento Primarias del Sistema Estatal. escuelas primarias del Sistema
estatal. Estatal. / Total de poblacion
(as) de 6 a 12 afios en el Estado.
) x 100

Causas de las variaciones Se atxende la demanda de acuerdo a datos prehmmares de inicio de ciclo escolar 2024- 2025 Slstema F911 2024 2025 (DATOS PRELIMINARES)

Efectos de las variaciones

08/04/2025

Reporte de seguimiento de la Planeaci6n Anual 2025
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99494

22601
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115
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EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2025

Sistema de Informaci6n para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Los adolescentes formados en valores
humanos mediante estrategias didacticas
especializadas en el nivel educativo de
Secundarias Generales.

Componente 4

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacion a los colectivos docentes de
las secundarias generales a través del

Actividad 1 | incentivo para el uso de metodologias
activas en la ensefianza para aumentar la
tasa de aprobacion

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Dotacion de materiales educativos para el
mejoramiento del servicio educativo y la

Actividad 2  promocién del uso de tecnologias en el
aula

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Implementacién de programas de tutorias,
mentorias y el fomento de actividades
extracurriculares atractivas para
incrementar la asistencia escolar, la
motivacién estudiantil y reducir la
desigualdad socioeconémica

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Atencion educativa ﬁroporcionada alos
alumnos (as) de 12 a 15 afios de edad del

nivel secundaria, en Escuelas Secundarias

Actividad 4 del Sistema Estatal.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Atencién educativa proporcionada a las
alumnas y alumnos de 12 a 15 afios de

edad de zonas marginadas en las escuelas

Actividad 5|41 secundarias del Estado.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

Porcentaje de escuelas que trabajan
por proyectos

Porcentaje de escuelas Secundarias
Generales donde los docentes son
capacitados

Porcentaje de secundarias generales
dotadas de materiales educativos
actualizados

Porcentaje de secundarias generales

con programas de tutorias y
actividades extracurriculares

Porcentaje de alumnos (as) de 12 a
15 afios que son atendidos en
Escuelas Secundarias del Sistema
Estatal.

Porcentaje de alumnos (as) de 12 a
15 afios que son atendidos en
escuelas Telesecundarias del Sistema
Estatal.

generales ) x 100

x 100

( Nimero de escuelas que trabaja
por proyectos / Numero de
escuelas que trabaja por
proyectos ) x 100

( Numero de escuelas
Secundarias Generales donde los
docentes son capacitados /
Numero de escuelas secundarias
generales ) x 100

( Numero de secundarias
generales dotadas de materiales
educativos actualizados /
Nuamero de escuelas secundarias

( Numero de secundarias
generales con programas de
tutorias y actividades
extracurriculares / Numero de
escuelas secundarias generales )
x 100

( Porcentaje de alumnos (as) de
12 a 15 afios que son atendidos
en Escuelas Secundarias del
Sistema Estatal. / Numero de
alumnos (as) de 12 a 15 afios de
edad atendidos en las escuelas
secundarias del Sistema Estatal )

( Nimero de alumnos (as) de
alumnos (as) de 12 a 15 afios que
ingresan a escuelas de educacion
telesecundaria del Estado /
Total de poblacion de 12 a 15
afios en el Estado ) x 100

Escuela

Escuela

l Escuelé

Escuela

Alumno (2)

Alumno (a)
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EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Servicio de atencion proporcionado por el
nivel de Educacién Secundaria Técnica en
fortalecimiento de las habilidades y
competencias de nuestros alumnos(as)

Compongiite 3 para vivir en sociedad, mediante los

Procesos de Desarrollo de Aprendizaje con

el fin de alcanzar el perfil de egreso de
educacion Basica.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Representacion de una muestra escénica
de distintas expresiones artisticas, asi

como, exposicién de proyectos cientificos,

Actividad 1 tecnoldgicos y de cultura de paz, con la
visita de alumnos(as) propios y de otros
niveles educativos.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Visitas, capacitacion, acompafiamiento y

Porcentaje de alumnos(as) atendidos ' ( Numero de alumnos(as)

por el nivel de Educacion
Secundaria Técnica

Porcentaje de participacion y
asistencia de alumnos(as) a la feria

Porcentaje de visitas, capacitacion,

asesoria técnico pedagdgica realizada a los | acompafiamiento y asesoria a

docentes del nivel de secundarias técnicas  docentes de las escuelas secundarias

con el fin de brindar una educacioén de

Actividad 2  excelencia a los alumnos(as) de secundaria

técnica, implementando actividades de
fomento a la lectoescritura, las artes, la
cultura de paz y sana convivenciay la
identidad nacional.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Atencién mediante servicio asistencial
proporcionado de manera eficiente y
oportuna a estudiantes de escasos recursos
que lo solicitan, previo estudio
socioeconomico en la escuela secundaria
técnica No. 2 Benito Juarez de Xalisco.

Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Servicio educativo proporcionado a los
alumnos de educacion basica de los
planteles correspondientes al nivel

Componente 6 federalizado del estado de Nayarit
mediante sesiones de educacion fisica de
excelencia por docentes actualizados y
capacitados.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

técnicas .

Numero de alumnos atendidos con
servicio asistencial

Porcentaje de alumnos de educacién

fisica que reciben una atencion de
excelencia.

Alumno (a)
atendidos por el nivel de
Educacion Secundaria Técnica
con el proposito de alcanzar el
perfil de egreso deseado /
Total de alumnos(as) inscritos en
el nivel de Secundarias Técnicas
)x 100

( Numero de alumnos(as) Alumno (a)
atendidos de la Feria artistica,

cultural, cientifica y tecnolégica

en pro de una cultura de paz /

Numero total de alumnos(as)

asistentes a la feria del nivel de

secundarias técnicas ) x 100

( Numero de escuelas visitadas  Escuela
por las figuras de supervision,

jefes(as) de ensefianza, y ATP'S

del Departamento de Educacion
Secundaria Técnica / Total de

Escuelas que pertenecen al

Departamento de Educacion

Secundarias Técnica ) x 100

Nimero de alumnos atendidos | Alumno (a)
con servicio asistencial eficiente

y oportuno que lo solicitan en el

internado de la Escuela

Secundaria Técnica No. 2

"Benito Juarez" de Xalisco

(Numero de alumnos de
educacion fisica que favorecen
su salud, desarrollo y habilidades
motrices a través de recibir
atencion de excelencia. / Total
de alumnos de Educacion Basica

" Alumno (a)

federalizados inscritos ) x 100

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-

Gestion-
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Planeacion Anual 2025
Sistema de Informaci6n para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Actividad 1

Atencién a los alumnos de Educacion
Basica de la entidad, por medio de
sesiones de Educacion Fisica de
excelencia, que contribuyan al desarrollo
de habilidades y destrezas motriges del
educando, favoreciendo su corporeidad y
el sentido cooperativo.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 2

Causas de las variaciones

Fortalecimiento a la Educacion Fisica a
través de diversos materiales
proporcionados a los docentes para su
practica en el patio escolar.

Fortalecimiento a la Educacion Fisica a

Porcentaje de alumnos de Educacién
Basica que a través del juego, la
recreacion y el deporte, desarrollan
sus habilidades motrices

Porcentaje de docentes de Educacién
Fisica que se les otorgd material
deportivo para una atencién de
excelencia a sus alumnos.

( Nimero de alumnos de Alumno (a)
Educacion Basica que a través de

sesiones de Educacion Fisica por

medio del juego, la recreacion y

el deporte, desarrollan sus

habilidades motrices / Total de

alumnos de Educacion Basica

federalizados inscritos. ) x 100

( Numero de docentes de Docente
Educacién Fisica que reciben

material deportivo para brindar

sesiones de Educacion Fisica de
excelencia. / Total de docentes

de Educacion Fisica que

atienden Educacion Basica. ) x

100

de material requerido ya que se encuentra programado en el cronograma finaciero para el mes de abril.

Efectos de las variaciones  No se cumplira con la meta programada para el primer trimestre.

Actividad 3

Implementacién de diversas actividades
deportivas a alumnos de Educacion Bésica
para promocién de habitos y estilos de
vida saludable combatiendo la obesidad,
sobrepeso y sedentarismo infantil.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 4

Implementacién y participacion en el
Congreso la Educacion Fisica a docentes
que atienden educacion basica para
actualizacion de planes y programas
vigentes para fortalecimiento de su
practica pedagdgica.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Componente 7

Capacitacion proporcionada a jefes de
sector, supervisores y directores sobre el
lineamiento de tiendas escolares, asi como
la conformacion, registro y
funcionamiento de las comisiones mixtas
de seguridad e higiene, y tramites de
accidentes de trabajo.

08/04/2025

Porcentaje de alumnos que a través
de diversas actividades deportivas
generan habitos y estilos de vida
saludable.

Porcentaje de los docentes de

Educacién Fisica beneficiados con
talleres pedagdgicos para
fortalecimiento de su practica para
una atencion de excelencia a sus
alumnos.

x 100

Porcentaje de capacitaciones a jefes

de sector, supervisores y directores
de planteles sobre el lineamiento de
tiendas escolares, asi como la
conformacion, registro y
funcionamiento de las comisiones
mixtas de seguridad e higiene, y
tramites de accidentes de trabajo

( Nimero de alumnos de Alumno (a)
Educacién Basica que por medio

diversas actividades deportivas

mejoran su salud adoptando

habitos y estilos de vida

saludable. / Total de alumnos

de Educacion Basica

federalizados inscritos. ) x 100

( Numero de docentes de Docente
Educacion Fisica beneficiados

con talleres pedagogicos para

brindar sesiones de Educacion

Fisica de excelencia. / Total de

docentes de Educacion Fisica

que atienden Educacién Basica. )

( Numero de capacitaciones
impartidas en el tema de
seguridad e higiene en el trabajo
ajefes de sector, supervisores y
directores de planteles / Total
de capacitaciones programadas
en el tema de seguridad e higiene
en el trabajo a jefes de sector,
supervisores y directores de
plantel en el aiio. ) x 100

Capacitacion

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-

Gestion-
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Planeacion Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Asesoramiento a encargados de tiendas Porcentaje de encargados de tiendas
escolares y directores de planteles con el escolares y directores de planteles
tema de tienda escolar saludable, asi como asesorados sobre una tienda escolar
saludable y la correcta aplicacion del

la correcta aplicacion del lineamiento.

Actividad 1 lineamiento

( Numero de encargados de Persona
tienda escolar y directores de

planteles de educacion basica

que reciben asesoria para la

aplicacion de los lineamientos.

/ Total de encargados de tiendas
escolares y directores de

planteles escolares de educacion

basica ) x 100

Eficiencia-
Gestion-

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

250 250 268

Causas de las variaciones  EL asesoramiento que se ha brindado a directores y supervisores ha sido mayor debido a la necesidad de las zonas por informarse sobre la correcta aplicacién del lineamiento de Tiendas y Parcelas Escoia:eé y la entrega de
informes blmestrales de ingresos y egresos, ademas de la aphcacmn de los lineamientos pubhcados en el Diario Oﬁcxal dela Fedcraclon sobre la Estrategia de Vida Saludable.

Efectos de las variaciones  Se sobrepaso la meta programada para el primer trimestre del 2025.

Capacitacion para erradicar el consumo de Porcentaje de capacitaciones para
erradicar el consumo de alimentos
prevencxon a la obesidad dirigido a nifias y altos en calorias como prevenclon a
la obesidad dirigido a nifias y nifios
de educacion basica.

alimentos altos en calorias como

nifios de educacion basica.

Actividad 2

( Numero de capacitaciones

realizadas para erradicar el
consumo de alimentos altos en
calorias como prevencion a la
obesidad dirigido a nifias y nifios
de educacion basica / Total de
capacitaciones programadas para
erradicar el consumo de
alimentos altos en calorias como
prevencion a la obesidad dirigido
anifias y nifios de educacion
basica ) x 100

Capacitacion

Eficacia-

Gestion-

Causas de las variaciones Las capacltamones que se han reahzado en los diferentes sectores y zonas se han potencxahzado derivado de la entrada en vigor de los lmeamlentos pubhcados en el Diario Oficial de la Federacmn sobre la Estrateg1a de Vida

Saludable.

Efectos de las variaciones Se realizaron mas capacitaciones de las programadas

Capacitacion y actualizacion a docentes a | Porcentaje de docentes capacitados y
través de cursos académicos y talleres que actualizados a través de cursos
académicos y talleres, respecto del
total de docentes adscritos al nivel

fortalezcan su practica docente.
Actividad 3
educativo

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Atencion educativa y asistencial otorgado ' Porcentaje de alumnos del internado
con servicios educativo y asistencial
primaria, para contribuir a abatir el rezago ' de alimentacion, hospedaje, talleres
de oficios y educacion primaria, para
contribuir a abatir el rezago
educativo en beneficio de familias

a alumnos del internado de educacion

educativo en beneficio de familias
Actividad 4 desintegradas y con extrema pobreza.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

( Ntimero de docentes Docente
capacitados y actualizados a

través de cursos académicos y

talleres. / Total de docentes

que se encuentran adscritos a los
programas de CE.B.A.y SE.A.

) x 100

( Total de alumnos del internado ' Alumno (a)
con servicio educativo y

asistencial / total de alumnos

que solicitan servicios

asistenciales y de apoyo

académico

yx 100

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-

Gestion-
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Planeacion Anual 2025
Sistema de Informaci6n para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Capacitacion y actualizacion escolar Porcentaje de capacitaciones y ( Nimero de capacitacionesy  Capacitacién Eficacia-
adaptada al programa del Internado, actualizacion escolar adaptada al actualizacion impartidas Gestion-
anteponiendo el bienestar de las nifias y programa del Internado, adaptadas al programa del
Actividad 5  nifios por medio del servicio de asistencia  anteponiendo el bienestar de las Internado / total de cursos de
y talleres de oficio. nifias y nifios por medio del servicio ' capacitacion y actualizacién
de asistencia y talleres de oficio. programados en el internado en
el afio ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Capacitacion y actualizacion escolar Porcentaje de cursos de capacitacion | ( Total de cursos de capacitacién | Curso Eficacia-
adaptada al programa de los albergues y actualizacién escolar adaptadaal  y actualizacién escolar Gestion-
Actividad 6 | escolares, anteponiendo el bienestar de las | programa de los Albergues impartidos / total de cursos de
nifios y nifios por medio del servicios de  escolares. capacitacion y actualizacion
asistencia y rutonas programados en el afio ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Atencién mediante servicio educativo y Porcentaje de alumnos beneficiados  ( Nimero de alumnos Alumno (a) Eficacia-
asistencial de alimentacién y hospedaje en los albergues con servicios beneficiados en los albergues Gestion-
otorgado a nifios de nivel primaria, para  asistenciales y asesoria educativa de  con servicios asistenciales y
Actividad 7 | contribuir a abatir el rezago educativo en  calidad para abatir el rezago asesoria educativa de calidad. /
beneficio de familias desintegradas y con  educativo Total de alumnos que solicitan
extrema pobreza. servicios asistenciales de apoyo
académico ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Certificacion de Jovenes y adultos de Porcentaje de jovenes y adultos que | ( Numero de jovenes y adultos | Alumno (a) Eficacia-
educacion primaria y secundaria que certifican su educacién basica en los | con rezago educativo que Estratégico-
.. estudian en los CEBA y SEA CEB.A. YSEA. certifican su educacion basica. /
Actividad 8 i
Total de jovenes y adultos que
asisten a los CEBA y SEA ) x
100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Soporte técnico proporcionado a las Porcentaje de escuelas de educacion | ( Numero de escuelas de Escuela Eficacia-
escuelas de educacion basica basica a las que se otorgara servicio | educacion basica a las que se les Estratégico-

de mantenimiento preventivo y
correctivo.

otorgaron servicio de
mantenimiento preventivo y
correctivo / Total de escuelas
de educaclon baslca ) X 100

Componente 8

Causas de las variaciones Durante este tnmestre no se logro la meta deb1 o a que hubo 2 eventos en donde se ocupo al personal "Evento de robotlca Fms Lego yla Fena Nayant"

Efectos de las variaciones  Los equipos de computo no funcionan de manera mas eficiente y con menos problemas técnicos.
Mantenimiento preventivo y correctivoa  Porcentaje de escuelas de educacién  ( Numero de escuelas de
equipo de computo en las escuelas de basica a las que se otorgara servicio  educacién basica a las que se les

Eficacia-
Gestion-

 Escucla

- educacion basica de mantenimiento preventivo y otorgaron servicio de
Actividad 1 : e .
correctivo. mantenimiento preventivo y
correctivo / Total de escuelas
de educacion basica ) x 100
08/04/2025
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Planeacion Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones  Durante este trimestre, no se logré la meta debido a que hubo 2 eventos en donde se ocupo al personal "Evento de robotica Firts Lego y la Feria Nayarit"

Efectos de las variaciones

Implementacion de talleres de robética
educativa para docentes de educaciéon basica a los que se les impartiran los
bésica, para fortalecer sus competencias  talleres de robética

en el uso de herramientas digitales y

promover la integracion de la robotica en

los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Actividad 2

Porcentaje de docentes de educacion ' ( Numero de docentes alos que  Docente

Los equipos de cémputo no funcionan de manera mas eficiente y con menos problemas técnicos.

Eficacia-
se les impartieron los talleres de Gestion-
robética / Total de docentes de

educacion basica ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2025

147

147

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

153

Causas de las variaciones  Durante el trimestre, se llevo a cabo cursos de robética para los docentes que sus escuelas se estan incorporando al programa ME.BOTICA logrando asi cumplir con las metas establecidas en este trimestre

Efectos de las variaciones
Implementacién de talleres de robética
educativa en escuelas de educacion basica basica a los que se les impartiran los
Actividad 3  para estimular la creatividad, el talleres de robética
pensamiento critico y la motivacién de los
alumnos.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Realizacién del torneo de robética, con el  Porcentaje de alumnos de educacion
objetivo de fomentar el interés de los basica que participan en el torneo de
alumnos de educacion basica en la robética

ciencia, tecnologia, ingenieria y

matematicas (STEM), promoviendo asi el

aprendizaje activo y la creatividad.

Actividad 4

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Dotacién a escuelas de educacién basica  Porcentaje de escuelas de educacion

con kits de robotica LEGO basica que se les dotaran de equipo
Actividad 5 tecnologico
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Actividades didacticas, ludicas, artisticas y ‘Porcentaje de escuelas de educacién

culturales implementadas en las escuelas | basica atendidas con actividades
Componente 9 ' de educacién basica de la entidad, para el  didacticas, ludicas, artisticas y

desarrollo de competencias complejas, culturales.

hablhdades y proyectos comumtanos

Los docentes adquieren habilidades digitales que les permiten utilizar herramientas tecnologicas de manera efectiva en su clases.

Porcentaje de alumnos de educaciéon

Eficacia-
Gestion-

(Numero de alumnos alos que  Alumno (a)
se les impartieron los talleres de

robotica / Total de alumnos de

educacion basica ) x 100

Los estudiantes adquieren habilidades técnicas en programacién, disefio y construccién de robots, lo que aumenta su competencia en tecnologia.

Eficacia-

( Numero de alumnos alos que  Alumno (a)

participaran en el tomeo de Gestion-
robotica / Total de alumnos de

educacion basica ) x 100

( Numero de escuelas de Escuela Eficacia-
educacion basica dotadas de Gestion-
equipo tecnoldgico / Total de

escuelas de educacion basica ) x

100

( Numero de escuelas atendidas ' Escuela Eficacia-
con actividades diversas / Estratégico-

Total de escuelas focalizadas
durante el afio N ) x 100

Causas de las variaciones  La calendarizacion se hnzo con base auna proyecclon puesto que es una meta reclente se at:ende la demanda que sohc1ta el servicio.

Efectos de Ias variaciones  En general la meta se cubriré al 100% al cien—é del gjercicio.

08/04/2025

2100

La robdtica es una forma efectiva de introducir a los estudiantes en el mundo de la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las matematicas (STEM) desde una edad temprana.
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Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Enero-Marzo

Realizacion de Jornadas Culturales por

medio de talleres bajo un enfoque ludico,
recreativo, y cultural, con la finalidad de
Promover la escritura y las artes como un

medio de transformacion social y cultural,

Actividad 1 dirigido a las nifias, nifios, adolescentes,
para descubrir y explorar; crear, imaginar
y aprender, en un espacio de reflexién e
inclusion, lleno de letras, arte, color y

diversion.

Causas de las variaciones  Adicional por necesidad de la demanda se incorpbraron 2 escuelas.

Efectos de las variaciones

Realizacién de actividades artistico y
cultural por medio de actividades
plasticas, pintura, dibujo, plegados
collage, impresiones y manualidades

expresion corporal por medio del canto, la

musica, la danza y el teatro, con la
finalidad de ayudar al nifio a
desenvolverse en forma auténoma, a
descubrir, exteriorizar y a manifestar su
capacidad creativa, en un ambiente
motivador, bajo la orientacion de un
trabajo pedagogico, del personal del
Departamento de Fomento y Difusién
Cultural.

Actividad 2

Numero de Jornadas Culnuaies por

medio de talleres, dirigido a
alumnos, docentes y padres de
familia

Se cuenta con mayor cobertura de atencion.

Numero de ac;tividades organizadas
e impartidas por el Departamento de | realizadas

Fomento y Difusion Cultural

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

Nu.’x;nero dé ;séuélés de Escuéia

Causas de las variaciones Meta superada por motlvo de mcremente ala demanda e mvxtacmnes a distintos eventos civicos y amstlcos de forma extraordmana

Efectos de las variaciones Ma)}of difusi&i con las actj‘\;idades culturales. 7

Formacion, fomento y capacitacion en el
desarrollo artistico y cultural, a través del
lanzamiento de convocatorias de
concursos, muestras-presentaciones y
cursos-taller impartidos por el
Departamento de Fomento y Difusion
Cultural de los SEPEN.

Causas de las variaciones

Actividad 3

Efectos de las variaciones

Realizacién del 4to. Festival de la
Escritura y las Artes "Nuestras Raices" a
nivel estatal, y replicar en los municipios,
como medio de la creacion de un espacio
de promocién para la lectura, de la
valorizacién de la literatura y el
acercamiento a los libros, para favorecer
la formacién de lectores desde edades
tempranas, con acercamiento a las bellas
artes y sus diferentes manifestaciones,
despertando el pensamiento artistico (con
sensibilidad, expresion, imaginacion y
creatividad).

Actividad 4

Causas de las variaciones

08/04/2025

Numero de actividades de fomento,

formacién y capacitacién
organizadas e impartidas por el
Departamento de Fomento y
Difusién Cultural.

Numero de eventos culturales

realizados por el Departamento

Eficacia- T ‘ 27 ’ ) 2 2'
educacion basica atendidas con Estratégico-
jornadas culturales
Nimero de actividades culturales Actividad  |Eficaciz- | 15] 15| 26
Estratégico-
Numero de actividades culturales Actiﬁdad Eficacia- V 0 = ‘ 0 a 0
realizadas Estratégico-
Numero de eveﬁtos cul{méles Evento o Eﬁcacla- R 0 S 0 - 0
realizados Estratégico-

-1
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Planeacion Anual 2025
Sistema de Informaci6n para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Efectos de las variaciones

Actividad 5

"Muralizarte" un espacio de expresion a
través de la creatividad artistica ,
plasmando ideas propias sobre un mural
con temas de interés social, cultural, de su
entorno familiar, que permita descubrir y
desarrollar el potencial creatlvo y artistico

Numero de actividades realizadas
para la creacion de un mural en las
escuelas de educacion basica

Numero de actividades
realizadas

Causas de las variaciones  Adicional a las actividades programadas se realizaron 12 extraordmanas

Efectos de las variaciones  Mayor cobertura de la cultura.

Componente
10

Servicio de atencion proporcionado alos
alumnos de 3 a 12 afios de edad inscritos
en los niveles de Educacion Preescolar y
Primaria Indigena en el Estado de Nayarit,
con aprendizajes que fortalecen sus
competencias y habilidades para compartir
en sociedad, priorizando el desarrollo
intelectual, fisico, mental y socio-
emocional.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 1

Coordinacién y articulacion de trabajo
colaborativo y liderazgo académico de los
departamentos de Educacién Indigena,
para el seguimiento de los programas y
proyectos educativos de cada nivel,
apegado a la vision y misién de la
Institucion, proporcionando una educacion
integral.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 2

Capacitacion, acompaiiamiento y

seguimiento permanente, para docentes de

Educacion Inicial y preescolar Indigena,
sean asesorados, actualizados y
profesionalizados; Atendiendo los
principios pedagdgicos que marca la
nueva Escuela Mexicana en los cuatro
campos formativos, fortalecer la
Evaluacién Formativa, disefio de
proyectos integradores, gestion educativa,
uso y aplicacién de los libros de texto fase
2, disefio de materiales didacticos en
lengua materna y los Consejos Técnicos

Escolares.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

Porcentaje de alumnos de Educacion

Indigena atendidos por el nivel

Porcentaje de Departamentos de
Educacion Indigena, coordinados,
articulados y con acompafiamiento
institucional

Porcemaje de Docantes de educacwn
inicial y preescolar indigena,
capacitados, acompaiiados y con
seguimiento permanente

( Porcentaje de alumnos de

Educacion Indigena atendidos
por el nivel / Total de nifios en
edad de 3 a 12 afios del Estado
de Nayarit ) x 100

Numero de departamentos Area

coordinados y articulados de
manera eficiente que integran la
Direccion de Educacion Basica

( Porcentaje de alumnos de
Educacion Indigena atendidos
por el nivel / Total de nifios en
edad de 3 a 6 aios del Estado de
Nayarit ) x 100

Actividad

Alumno (a)

Alum‘rqu)‘ k(ai

Eficacia-
Estratégico-

Eficacia-

Estratégico-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Estratégico-

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2025

15209

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

4 4
15299 15299
e

N«

—

Pagina 14 de 25



EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2025
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Dotacién de materiales educativos
escolares y de oficina a planteles de
educacion inicial y preescolar indigena,
priorizando a los que se encuentran en
contexto de vulnerabilidad o que no
cuentan con el programa federal la Escuela
es Nuestra, que permitan fortalecer la
mejora de resultados en el aprendizaje de
las y los alumnos que cursan la Educacion
inicial y Preescolar.

Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacion, acompafiamiento y
seguimiento permanente a través de las
estructuras para docentes de primaria
indigena, que sean asesorados,
actualizados y profesionalizados; haciendo
énfasis en los principios pedagogicos que

Actividad 4 'marca la nueva Escuela Mexicana,
sugerencias de evaluacion, planeacién por
proyectos, gestion educativa, uso y manejo
de los materiales didécticos, actividades
fisicas y deportivas, manejo de las
tecnologias de la comunicacion y los
conse]os técnicos escolares.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Aplicacién de orientaciones pedagégicas a
los docentes seleccionados para fortalecer
en los alumnos de educacion basica en el
medio indigena a través de contenidos,
campos formativos de acuerdo a su
gradualidad, favoreciendo e impulsando
una educacion de excelencia.

Actividad 5

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Realizacién de proyectos productivos a
través de Huertos Escolares en escuelas de
Educacién Primaria Indigena que

Actividad 6 fortalezcan el tema de vida saludable y el
interés del trabajo en comunidad en cada
unos de los sectores que se coordinan en el
nivel educativo.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

Porcentaje de docentes que

Porcentaje de planteles educativos
de educacion inicial y preescolar
indigena, beneficiados con paquete

de materiales educativos, escolares y

de oficina

Porcentaje de Docentes de educacion

primaria indigena, capacitados,
acompafiados y con seguimiento
permanente

Porcentaje de docentes de educacion | ( Nimero docentes con

primaria indigena con orientaciones
pedagdgicas para el dominio de los
campos formativos de lenguaje y
comunicacion y pensamiento
cientifico.

participan y realizan huertos
escolares impulsando la difusion de
contenidos relevantes referente a la
vida saludable.

|(Nimero de docentes de

Eficacia-
Gestion-

( Numero de planteles Escuela
educativos de educacion inicial y
preescolar indigena,

beneficiados con paquete de

materiales educativos, escolares

y de oficina / Total de

planteles escolares en educacion
preescolar ) x 100

Eficacia-
Gestion-

( Numero de docentes de Docente
educacion primaria indigena,

capacitados, acompaiiados y con
seguimiento permanente. /

Total de docentes del nivel de

educacion primaria indigena ) x

100

Meta no alcanzada se encuentra aun en proceso de capac1ta01on a la fecha faltan 2 sectores se preve conclmr en el segundo tnmestre

Docente
orientaciones pedagogicas para Gestion-
el dominio de los campos
formativos de lenguaje
comunicacion y pensamiento
cientifico. / Total docentes de
educacion Primaria Indigena en
el Estado de Nayarit ) x 100

Docente
Preescolar y Primaria Indigena Gestion-
capacitados con el

fortalecimiento de las lenguas /

Total de docentes de los niveles

educativos de Preescolar y

Primaria Indigena ) x 100

Eficacia-

Eficacia-

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

0 0 0
197 197 109
0 0 0
0 o 0

—1
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Planeacion Anual 2025
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Capacitacion a figuras educativas a partir
de los principios que rigen la Nueva
Escuela Mexicana en educacion primaria y
preescolar indigena en el estado de Nayarit
promoviendo como base la
interculturalidad y el fortalecimiento a los
valores culturales, lingiiisticos y civicos

Actividad 7

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Difusién de saberes en el disefio de libros
artesanales, libro de frases y de
produccién de textos elaborados por
docentes de Educacion Preescolar y
Primaria Indigena que promueven y
participan con contenidos relevantes a
través de programas de radio, capsulas
informativas y spots.

Actividad 8

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Disefio y aplicacion de valoracion de
habilidades lingiiisticas para el proceso de
Actividad 9 ' admisién a Educacion Bésica

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Actualizacion y formacion docente por
medio de Realizacion de talleres
artisticos, culturales, civicos y disefio de
materiales didacticos en lenguas
originarias impaﬂido a docentes de
preescolar y pnmana md:gena

Actividad 10

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Trabajo colaborativo articulado para
coordinar las acciones de los
Departamentos y Coordinaciones
dependientes de la Direccion de
Innovacién para la Mejora Educativa,
dando seguimiento puntual a las
actividades de los programas y proyectos
educativos que fortalecen cada nivel
educativo, apegado a la vision y mision
del Organismo, con observancia de los
planes y programas de esrudlo vigentes.

Componente
11

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

Porcentaje de docentes de
Preescolar y Primaria Indigena
capacitados, para el fortalecimiento
de lengua indigena Naayeri,

Wixarika, O'dam y Mexikan a través

de valores civicos y culturales

Porcentaje de docentes que
promueven y participan en el disefio
de materiales y en la difusion de
contenidos relevantes con
transmision de los programas de
radio establecidos

Porcentaje de aspirantes a docentes
que participan en la evaluacién de la
lengua indigena Naayeri, wixarika,
O'dam y Mexikan,.

Porcentaje de docentes participantes
en los talleres artisticos, culturales y
de produccion de textos.

Porcentaje de areas coordinadas y
articuladas mediante
acompaiiamiento institucional.

» ( Ntimero de ‘docentes de

(Numero de 4reas coordinadas | Area

Eficacia-
Gestion-

( Numero de docentes de Docente
Preescolar y Primaria Indigena
capacitados con el

fortalecimiento de las lenguas /

Total de docentes de los niveles

educativos de Preescolar y

Primaria Indigena ) x 100

Eficacia-
Gestion-

Docente
Preescolar y Primaria Indigena

que promueven y participan en la

difusién de contenidos / Total

de docentes de los niveles

educativos de Preescolar y

Primaria Indigena ) x 100

Eficacia-
Gestion-

( Numero de aspirantes a Docente
evaluarse en alguna de las

lenguas indigenas / total de

aspirantes que se interesen en

evaluarse ) x 100

Docente Eficacia-

Gestion-

( Numero de docentes
participantes en los talleres
artisticos, culturales y de
produccién de textos / Total
de docentes de Preescolar y
Primaria Indigena ) x 100

por la Direccion / Total de Gestion-
areas dependientes de la
Direccion ) x 100

Eficacia-

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2025
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
4 4 4 )
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Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2025

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

Seguimiento oportuno de las 4reas Porcentaje de departamentos y (Ntmero de 4reas que reciben  Area Eficacia- 4 4 4
adscritas a la Direccion, a través de coordinaciones que reciben seguimiento por parte de la Gestion-
procesos educativos de mejoramiento y seguimiento. Direccion / Total de areas
" fortalecimiento de la Educacion basica; asi dependientes de la Direccion ) x
Actividad 1 2 .
como a las acciones encaminadas a 100
atender los lineamientos que en materia de
innovacion y mejora educativa emitan las
autoridades.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Disefio de estrategias de mejora continua  Porcentaje de docentes atendidos en | ( Nimero de docentes Docente Eficacia- 500 500 700
dirigida a docentes que decidan incorporar ' los procesos de formacién participantes en los procesos de Gestion-
en su practica la experiencia de los presencial, a través de la estructura  formacion presencial / Total
proyectos educativos; por mencionar de los niveles de docentes de educacion basica
algunos, EnREDate con la lecturay en el estado ) x 100
Actividad 2  escritura, Pensamiento Matematico y Vive
la Ciencia Nayarit, a través de la estructura
de los niveles de educacion basica, con la
finalidad de impulsar la equidad educativa
en las escuelas con mayor rezago
educativo.
Causas de las variaciones  En el trimestre que se informa, se conté con mayor participacion de docentes en los procesos formativos disefiados por la DIME.
Efectos de las variaciones  Se rebasa la meta de manera exponencial.
Distribucién de material didactico Porcentaje de escuelas que reciben | ( Niimero de escuelas dotadas Escuela Eficacia- 1000 1000 0
proporcionado a las escuelas de educacion material didactico. con material didactico / Total Gestion-
basica, con el fin de brindar herramientas de escuelas de educacion basica
para la ensefianza de los proyectos en el estado focalizadas ) x 100
Actividad 3 educativos; EnREDate con la lectura y
escritura, Pensamiento matematico y Vive
la Ciencia Nayarit, a través de talleres,
cépsulas informativas, material
bibliografico i impreso y dlgltal
Causas de las variaciones EL PRESENTE INFORME NO MUESTRA AVANCE EN LA ENTREGA DE MATERIAL BLBLIOGRAFICO DERIVADO DEL PROGRAMA 'ENREDATE CON LA LECTURA Y LA ESCRITURA 'DEBIDO A UN \
RETRASO ENLA PRODUCCION DELA REVISTA LITERARIA PROGRAMADA PARA PUBLICACION TRIMESTRAL
Efectos de las variaciones NO SE CUMPLE CON LA META PROGRAMADA
Realizacién de un Seminario Internacional ' Porcentaje de docentes que reciben | ( Numero de docentes que Docente Eficacia- 0 0 0
de Educacion dirigido a docentes como estrategias de profesionalizacion. reciben estrategias de Gestion-
Actividad 4 estrategia de profesiqnalizacién, que profesionalizacién. / Total de
brinde herramientas innovadoras para el docentes de educacion basica del
beneficio de alumnas, alumnos y jévenes estado de Nayarit ) x 100
de educacion basxca del Estado de Nayarit
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Realizacion de talleres, cursos, Porcentaje de docentes que aportan | ( Nimero de docentes que Docente Eficacia- 447 447 756
diplomados, seminarios y congresos de  de manera eficiente al aprendizaje de modificaron su practica de Gestion-
formaci6n y conocimiento de la educacién ' la educacién socioemocional en las  manera eficiente / Total de
socioemocional, dirigidos a figuras escuelas de educacion basica. docentes que participaron en los
Actividad 5 ' educativas, a través de Conecta Nayarit proyectos educativos de
con tus emociones y el Programa Integral formacion ) x 100 - (
de Educacién Socioemocional, para
fortalecer la practica docente en las
escuelas de educacion basica.
08/04/2025
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Causas de las variaciones  Los talleres vivenciales que se impartieron en los centros escolares de preescolar, primaria, secundaria técnica y general, contribuye a las nifias, nifios y adolescentes en la adquisicion de la alfabetizacion emocional. Beneficiados:
Niiias, nifios y adolescentes 23,964

Efectos de las variaciones  Se superd la meta programada.

Realizacién de programas radiofonicos en | Porcentaje de programas de radio ( Ntmero de programas de radio = Programa Eficacia- 20 20 12
cadena estatal, transmitidos por Radio transmitidos transmitidos / Total de Gestion-

U.AN. a través de la frecuencia 101.1 programas calendarizados ) x

F M. para facilitar la ensefianza- 100

Actividad 6 aprendizaje de temas de Educacién

socioemocional, alfabetizacién emocional,
la gestion de salud mental y la autogestién
dela mterdependencla saludable

Causas de las variaciones  La variacion en 1a meta se debe a que no hubo espac1os para la dlfusmn al aire de los programas de radlo pregrabados El espacw radlofomco es proporcxonado de manera gratuxta por la Umver51dad Autonoma de Nayant (UAN).

Efectos de las variaciones  No se alcanzo la meta programada para el presente trimestre. Se trabaja enla reprogramacién de las tra.nsmisiones de radio.

Formacién, asesoria y acompaiiamiento al ' Porcentaje de figuras educativas del ( Numero de figuras educativas  Figura Eficacia- 0 0 0
personal con funciones de Docente, estado inscritas en las acciones de del estado inscritas en las Educativa Gestion-
Técnico Docente, Asesor Técnico formacion e intervenciones acciones de formacion e
Pedagogico, Direccion y Supervision, formativas ofertadas por la intervenciones formativas
adscrito a Educacion Basica de los Coordinacién de Formacion ofertados por la Coordinacion de
subsistemas estatal y federalizado, Continua Formacién Continua / Total de
Actividad 7 'mediante el desarrollo de acciones de Figuras Educativas del estado de
formacion e intervenciones formativas que Nayarit ) x 100

fortalezcan la autonomia profesional,
curricular y la resignificacion de la
funcién docente, bajo los principios de
equidad, pertinencia y excelencia de forma
situada.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Seguimiento a figuras educativas de Porcentaje de figuras educativas del ~ ( Numero de figuras educativas Flgura Eﬁcama— 0 0 0
Educacién Basica de los subsistemas estado, que concluyen que concluyen satisfactoriamente Educativa Gestion-
estatal y federalizado, que cursaron satisfactoriamente las acciones de las acciones de formacion e
acciones de formacion e intervenciones formacién e intervenciones intervenciones formativas /
Actividad 8 formativas ofertados por la Coordinacién | formativas ofertadas por la Total de Figuras Educativas
de Formacién Continua, con la finalidad  Coordinacion de Formacion inscritas en las acciones de
de evaluar la eficiencia terminal. Continua formacion e intervenciones
formativas de la Coordinacion )

x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Profa. Luz Virginia (?6nzalez Magallanes
Sello de la Unidad Directora de Educacién Basica. Director General de los Servicios de ]_Educacién Publica del Estado de
Responsable . Nayarit.
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 EDUCACION

AE03 Educacién Superior

Nivel Resumen
Contribuir con la educacion media
superior en el estado de Nayarit para
Fin lograr incrementar la eficiencia terminal

en las Instituciones Formadoras y
Actualizadoras de Docentes.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Proposito 1

Los alumnos de las Instituciones
Formadoras y Actualizadoras de Docentes
en el Estado reciben una mejor atencion
por parte de las Escuelas.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Servicio de calidad por paﬁe de lzis IFADs
que brinden resultados positivos a los

Componente 1 estudiantes

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 1

Coordinacién y articulacion de trabajo
colaborativo y académico de las IFADS
por parte del Departamento para el debido
seguimiento de la atencion brindada a los
estudiantes proporcionando una educacién
integral

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 2

Implementacién de estrategias educativas
de excelencia e innovadoras para el
aprendizaje de los estudiantes de las
licenciaturas de educacion preescolar y
educacion primaria.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

Indicador

Tasa bruta de escolarizacion de
educacién superior. Total

Porcentaje de alumnos que reciben
mejor atencion por parte de las
Escuelas

Porcentaje de alumnos de las IFAD's
que reciben un servicio de calidad

Porcentaje de IFADs coordinadas
que brindan a los alumnos atencién
para una educacion integral

Porcentaje de estudiantes de las
licenciaturas de educacion preescolar
y primaria que aprenden con
estrategias educativas de excelencia
e innovadoras en la ENEA.

x 100

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2025
Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Unidad de

Férmula

( Matricula total al inicio del
ciclo escolar n / Poblacion en
edad tipica en el ciclo escolar n )
x 100

Medida

Alumno (a)

( Alumnos inscritos en las
IFAD's / Alumnos que
reciben atencion de calidad en
las IFAD's ) x 100

( Alumnos de las IFAD's / Alumno (a)
Alumnos de las IFAD's que

reciben un servicio de calidad y

que cumple con sus expectativas

)x 100

( Total de IFAD's / IFADs
coordinadas que brindan a los
alumnos atencion para una
educacion integral ) x 100

( Numero de estudiantes que Alumno (a)
aprenden con estrategias

educativas de excelencia e

innovadoras de las licenciaturas

de educacion preescolar y

educacion primaria. / Total de

alumnos inscritos en la ENEA )

Alurl;no (a) '

Institucion

Tipo de
Cilculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Tipo
Dimensiéon
Frecuencia

Eficacia- 0
Estratégico-
Anual

Programada

Eficacia- 0
Estratégico-

Trimestral

independiente

Eficacia- 950
Gestion-

Trimestral

independiente

* Eficacia- - V3 -

Gestion-
Trimestral
independiente

Eﬁcaﬁia— 397
Estratégico-
Trimestral

independiente

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

Avance al Avance del
Reprogramada  Alcanzada Trimestre indicador
0 010% 0%
0 0 0% 0%
950 950 100%  100%
3 3100%  100%
397 397 100%  100%

N
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Actividad 3

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
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Medicion de la eficiencia terminal de los
alumnos de las licenciaturas en preescolar
y primaria con calidad, excelencia e
inclusion.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 4

Docentes atendidos a través de una oferta
formativa de capacitacion, actualizacion y
profesionalizacién (curso, diplomados y
posgrados), acorde con las necesidades
actuales de la practica educativa.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Trayectos formativos concluidos
programados por parte de los docentes
atendidos en la oferta formativa de

Actividad 5 P R
capacitacion, actualizacion y
profesionalizacion (curso, diplomados o
posgrados).
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Estudio elaborado para detectar las
necesidades profesionales de 1a Educacion
Actividad 6 Basica en el estado de Nayarit, para

fortalecer las habilidades de los alumnos
en formacion

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 7

Curso-Taller "Competencias Docentes "
implementado dirigido a los alumnos en
formacion, con el proposito de
actualizacion profesional docente en el
actual modelo educativo.

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Actividad 8

Revista disefiada y editada con contenidos
académicos de la Unidad 181 UPN, para
su publicacion trimestral, en formato
digital e impreso.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

Porcentaje de alumnos atendidos en  ( Numero de alumnos que

las licenciaturas en educacion
preescolar y primaria en la ENEA.

Porcentaje de docentes atendidos por | ( Nimero de docentes atendidos  Docente

el Centro de Actualizacion del
Magisterio (CAM) en los distintos
programas de capacitacion,
actualizacion o posgrado.

Porcentaje de docentes que logran
concluir el trayecto correspondiente

programado en el afio (curso,

diplomados, especialidad o maestria)

Porcentaje de centros escolares de
educacion basica visitados por el
colectivo

Porcentaje de alumnos de las
Licenciaturas en Pedagogia,

Intervencién Educativa y Educacion
Indigena capacitados sobre el nuevo
modelo educativo del pais.

Porcentaje de ejemplares emitidos
para dar a conocer los hallazgos
académicos e informativos

( numero de escuelas visitadas / Escuela

concluyen su trayectos formativo
en las licenciaturas de educacion
preescolar y educacion primaria.
/ Total de alumnos inscritos en
la ENEA ) x 100

en capacitacion, actualizacién y
profesionalizacion / Total de
docentes adscritos a los
Servicios de Educacion Publica
del Estado de Nayarit ) x 100

( Numero de Docentes que Docente
concluyen el trayecto formativo
programado en el aio / Total

de docentes inscritos en los

trayectos formativos ) x 100

( Numero de escuelas visitadas  Escuela
/ Total de escuelas programadas

para visitar durante el afio ) x

100

total de escuelas programadas
para visitar durante el afio ) x
100

( Numero de ejemplares Ejemplar
distribuidos a la sociedad en
genera / Total de ejemplares

impresos por la institucion para

su distribucién trimestral ) x 100

Alumno (a)

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-

Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-

Gestion-
Trimestral
acumulado

Eﬁcacia-’
Estratégico-
Anual

Eficacia-

Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

397

600

00
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397 397 100% 100%

600 600 100% 26.09%

500 480 96%  24%
0 00% 0%
0 00% 0%
0 0 0% 0%

A
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Mtro. Edugrdo-Villarreal Guereiia
Director General de los Servicios de Educacion Publica del Estado de
Nayarit.

Jefe del Departament6 nstituciones Formadoras y
Actualizadoras de Docentes

Sello de la Unidad
_Responsable
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Sistema de Informacién para la Planeaci6n y Seguimiento (SIPSE_EF)

AE04 Formacién para el Trabajo

Nivel Resumen

Contribuir al bienestar social e igualdad de
jovenes y adultos mayores de 15 afios

Fin mediante la formacion para el trabajo, con
el fin de ser parte del desarrollo
econdmico de la poblacion.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Jévenes y adultos de comunidades rurales
de 6 municipios del estado de Nayarit, con
las herramientas necesarias para ingresar

Proposito 1 al mercado laboral.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Cursos de capacitacion proporcionados
para docentes misioneros y jefes de
Mision, brindando las herramientas

Componente 1 necesarias para compartir mas y mejores
conocimientos.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacion a jovenes y adultos mayores
de 15 afios en las diferentes especialidades
que ofrecen las Misiones Culturales con la
finalidad de obtener un empleo o que les

Actividad 1 permita tener un oficio para auto
emplearse.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Acreditacion de jovenes y adultos

(hombres y mujeres) mayores de 15 afios
en artes y oficios.

Actividad 2

08/04/2025

Indicador

Porcentaje de personas de 15 afios y
mas, atendidas en cursos regulares

Porcentaje de municipios detectados
con mayor necesidad de atencién por
las Misiones

Unidad de Tipo de
Férmula Medida Cilculo

( Numero de personas atendidas  Persona Porcentual
en Cursos Regulares en el afio t /

Numero de personas que

demandan el servicio en Cursos

Regulares en el afio t ) x 100

( Nimero de municipios Municipio Porcentual
detectados con mayor necesidad

de atencion por las Misiones

Culturales. / Total de

municipios que integran el

estado ) x 100

Porcentaje de capacitaciones
recibidas por los maestros
misioneros, Jefes de mision y
personal supervisor.

Porcentaje de cursos de capacitacion
para el trabajo de las especialidades
que ofrecen las Misiones Culturales
para los jovenes y adultos mayores
de 15 afios.

Porcentaje de jovenes y adultos

acreditados en artes y oficios que
imparten las Misiones Culturales del
Estado de Nayarit.

)x 100

( Ntmero de cursos de Curso Porcentual

actualizacion y capacitacion
impartidos para supervisores,
directivos y docentes de
Misiones Culturales / Total de
cursos programados en el afio ) x
100

( Numero de cursos de Capacitacion  Porcentual
capacitacion para el trabajo en

las diferentes especialidades que

ofrecen las Misiones Culturales

/ Numero de cursos de

capacitacion para el trabajo en

las diferentes especialidades que

ofrecen las Misiones Culturales )

x 100

( Numero de jovenes y adultos  Persona Porcentual
mayores de 15 afios acreditados

en artes y oficios que imparten

las Misiones Culturales del

Estado de Nayarit / Total de

jovenes y adultos mayores de 15

afios captados en las Misiones

Culturales del Estado de Nayarit

Tipo
Dimensiéon
Frecuencia

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-

Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Semestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Programada
0

Periodo:Enero-Marzo
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Reprogramada

0

Avance al  Avance del
Alcanzada Trimestre indicador

0 0%

6 100%

3 100%

0 0%

0 0%

0%

30%

30%

0%

0%
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Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Lic. Oscar Vajentin pos Gonzalez
Jefe del Departamefito de Educacion Extraescolar

Sello de la Unidad Director General de los Servi¢ios de Educacion Publica del Estado de Nayarit.
Responsable
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| EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2025 Periodo:Enero-Marzo

Sistema de Informacioén para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

AEOS Inclusién y Equidad

contribuir a garantizar la atencion Porcentaje de permanencia escolar  ( Numero de estudiantes con Alumno (a) 0
pertinente de alumnos y alumnas con de estudiantes con discapacidad en  discapacidad atendidos en los Estratégico-
discapacidad, trastornos especificos y educacion basica atendidos en el ' Servicios de Educacion Especial .
aptitudes sobresalientes de educacién ciclo escolar por los servicios de _que permanecen hasta la
Fin basica, a través de los principios de educacion especial conclusion del ciclo escolar t /
inclusién educativa, el modelo de la nueva Total de estudiantes con
“escuela mexicana y el plan y programas de discapacidad matriculados en los
‘ estudio vigentes. Servicios de Educacién Especial
que inician el ciclo escolar t ) x
100
Las alumnas y alumnos con discapacidad, - Porcentaje de alumnos atendidos por - ( Nimero de alumnos atendidos = Alumno (a) Eficacia- 3200 3200 3200
trastornos especificos y aptitudes ‘los servicios de educacion especial  por los servicios de educacion Estratégico- ] [
“sobresalientes de las escuelas de educacion  con servicios de apoyo permanentes - especial con servicios de apoyo
' basica, tienen garantizada la atencion o temporales permanentes o temporales /
Proposito 1 pertinente de acqerdo a lqs principios de - Namero de alumnos de
‘inclusion educativa, eliminando las Educacién Bésica inscritos en
. Barreras para el Aprendizaje y la escuelas donde existen servicios
Participacion a las que se enfrentan. - de educacion especial con
- servicios de apoyo permanentes
o temporales ) x 100
Servicios de Educacion Especial Porcentaje de escuelas de Educacién - ( Numero de escuelas de 1 Escuela Eficacia- 130 130 130
proporcionados a Escuelas de Educacién  Basica atendidas por los servicios de - Educacion Bésica atendidas por Gestion- i
Basica para abonar a la disminucién o Educacion Especial ‘1os servicios de Educacién ;
Componente 1 eliminacion de Barreras para el ‘Especia / Total de escuelas de
Aprendizaje y la Participacion. ' educacion basica de los
' Servicios de Educacion Pablica
del Estado ) x 100 :
Implementacion de sesiones de Poroentaje de sesiones de ' ( Nimero de sesiones de Sesion Eficacia- 75 75 75
- orientacion, capacitacion y formacioén que  orientacion, capacitacién y  orientacion, capacitacion y Gestion- ] ;

garanticen el Aprendizaje y la

* Participacion de alumnos y alumnas con
' Discapacidad, Aptitudes Sobresalientes y
' Trastornos Especificos en escuelas de

Actividad 1 gy cacion Basica

08/04/2025

Eﬁczicna— 0

-formacién que garanticen el

Aprendizaje y la Participacion de
alumnos y alumnas con

‘Discapacidad, Aptitudes

Sobresalientes y Trastornos
Especificos.

formacién que garanticen el

- Aprendizaje y la Participacion de

alumnos y alumnas con
‘Discapacidad, Aptitudes
Sobresalientes y Trastornos

‘Especificos / Total de sesiones

de orientacion, capacitacion y
formacion programadas por los
Servicios de Educacion Especial
)x 100

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM
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Sistema de Informaci6n para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Efectos de las variaciones

Implementacion de actividades de difusion Porcentaje de actividades de difusién ( Nimero de actividades de Actividad Eficacia-
cientifica que abonen a la inclusién cientifica que abonen a la inclusion  difusién cientifica Gestion-
educativa en las escuelas de educacion educativa en las escuelas de implementadas que abonen a la

basica donde estan presentes los servicios  educacion basica donde estan
5 de educacion especial presentes los servicios de educacion
Actividad 2 N
especial

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Implementacion de sesiones de Porcentaje de Sesiones de
orientacion, asesoria y acompailamiento a | orientacion, asesoria y
docentes y colectivos de Educacién Bésica acompafiamiento dirigidas a
que atienden alumnos y alumnas con docentes de Educacion Basica.
Discapacidad, Aptitudes Sobresalientes y

Trastornos Especificos y que no cuentan

con Servicios de Apoyo de Educacién

Especial para la disminucién y

eliminacién de Barreras para el

Aprendizaje y la Participacion.

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

MLQ HOM st

Mtra. Martha IsalPel Hoyos Enrique:
Jefa del Departamento,de Educacién Especial

Sello de la Unidad
Responsablg

08/04/2025

inclusion educativa en las
escuelas de educacion basica
donde estan presentes los
servicios de educacion especial

/ Numero de actividades
programadas por los Servicios de
Educacion Especial ) x 100

( Numero de Docentes y Docente Eficacia-
colectivos docentes que reciben Gestion-
las sesiones de orientacion,

asesoria y acompafiamiento /

Total de Docentes y colectivos

programados a sesiones de

orientacion, asesoria y

acompaiiamiento ) x 100

2 a Gutiérrez

o)

Directdt.de-Plang4 Evaluacién Educativa

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM
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Mtro. Ed eal Guerefia
Director General de los Seryicios'de Educacion Pablica del Estado de
’ Nayarit.
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 EDUCACION

E18 Nayarit

EVVI_.(V)IW}"lallye'acién -

- Contribuir a la planeacion estratégica del
Programa Presupuestario "Servicios de
Educacién Pablica del Estado de Nayarit", .
mediante la definicién de las politicas '
publicas enmarcadas en el Plan Nacional

* de Desarrollo y el Programa Sectorial de
Educacién que permitan alcanzar los

objeti planteadas.

Fin

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025
Sistema de Informaci6n para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

' Los responsables y enlaces de cada
proyecto reciben acompafiamiento y

' asesoria permanente para el cabal
cumplimiento de sus metas programadas;
durante la operatividad, evaluados con
actividades de seguimiento, en el ejercicio

fiscal que conlleven a la mejora de los

‘ aprendizajes de los alumnos.

Proposito 1

- Servicio proporcionado por la Direccién
de Planeacion y Evaluacién Educativa,
vinculando las 4reas que dependen

jerarquicamente de la misma, para que sus

lineas de accion conlleven al logro de

- objetivos y metas (planteados) que
impacten en la mejora de los servicios de

ica.

Componente 1

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2025

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

Registro de los indicadores que informan
el resultado obtenido de los recursos

FONE asignados a la entidad, reportados
en el Sistema de Formato Unico de la

Porcentaje de areas educativas y ( Numero de areas educativas y orcentual  Eficacia- 44 44 44 100% 1100%
‘administrativas de oficinas centrales ' administrativas de oficinas . Estratégico-
que desarrollan su planeacion _centrales que desarrollan su Trimestral
“apegadas al Presupuesto basado en  planeacion apegadas al marco -independiente
Resultados de la Metodologiadel ~ logico / Total de dreas que
Marco Légico. ‘integran las Oficinas Centrales
"de los SEPEN ) x 100
‘Porcentaje de proyectos que cuentan ( Numero de enlaces - Servidor Porcentual  Eficacia- 63 63 63 100% 1100%
 con presupuesto del Fondo de responsables de proyectos que  Publico - Estratégico-
- Aportaciones para la Nomina cuentan con presupuesto del - Trimestral
'Educativa y Gasto Operativo Fondo de Aportaciones para la independiente
(FONE). 'Nomina Educativa y Gasto
' Operativo (FONE), evaluados
' con actividades de seguimiento
" durante el ejercicio fiscal. /
Total de de enlaces responsables
~de proyectos que integran las
Oficinas Centrales de los SEPEN
)x 100 |
‘Porcentaje de las areas dependientes  ( Numero de areas que dependen ' Area Porcentual | Eficacia- 5 5 5 100% 11.36%
-de la Direccion de Planeacién y jerarquicamente de la Direccién . Estratégico- : , ‘
Evaluacion Educativa que - de Planeacion y Evaluacion Trimestral
implementan sus acciones parael Educativa que alcanzan los ' independiente
logro de sus metas. objetivos de su planeacion anual.
/ Total de areas que integran
‘las Oficinas Centrales de los
SEPEN. ) x 100
‘Numero de indicadores que - ( Namero de indicadores que Indicador 12 12 10 83.33% 183.33%

Actividad 1

ecretaria de Hacienda y Crééitq P\'xbliqo :

Con base a ;ndicaciones de-]a DGS

informan el resultado obtenido de

los recursos FONE asignados a la

entidad.

- informan el resultado obtenido
: de los recursos FONE asignados

alaentidad. / Total de

- indicadores a reportar ) x 100

08/04/2025

-independiente

ANEF, donde se comunica que en comiin acuerdo entre la instituciéii mencionada anteriormente, la SHCP (médulo Pbr del PASH) y las Entidades Federativas Qﬁe ﬁé}ﬁcipéroh en reuniones
regionales presenciales y sesiones virtuales de seguimiento, una vez revisados y validados los objetivos e indicadores s llevaria a cabo el proceso de reingenieria de la Matriz de Indicadores para Resultados del Fondo de
Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo, en una

Pégina 1 de 16




EDUCACION

Instrumentos, medios y estrategias de
evaluacion, objetivos, validos y
confiables, aplicados a los alumnos de
educacion basica, personal docente y
personal de apoyo y asistencia a la
educacion.

Componente 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Evaluacion de la calidad al interior de‘ios
Actividad 1  Servicios de Educacion Publica del Estado
de Nayarit.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Disefio y aplicacion de instrumentos de
evaluacion con fines de selectividad y de
monitoreo de aprendizajes en educacion
basica.

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Monitoreo y seguimiento a los programas
y proyectos en Educacion Basica,
vinculados con la mejora educativa, para

Actividad 3 la evaluacién de su pertinencia, de acuerdo
a los objetivos institucionales de los
Servicios de Educacion Publica del Estado
de Nayarit.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacion en relacion a los procesos de
evaluacion que lleva a cabo el
Departamento de Evaluacién Educativa e
Institucional y Monitoreo.

Actividad 4

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Proyectos de planeacion, programacion,
validacion y/o mantenimiento en areas
administrativas y planteles de educacién
basica, por medio de asesorias, visitas de
verificacion, seguimiento y entrega de
insumos necesarios con la finalidad de
crear espacios saludables para los alumnos
y alumnas.

Componente 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

Numero de instrumentos y
estrategias de evaluacion aplicados.

Numero de procesos de evaluacion
institucional aplicados

Numero de instrumentos de
evaluacion educativa diseiiados e
implementados

Numero de estrategias de monitoreo
y seguimiento a proyectos de mejora
educativa

Numero de eventos de capacitacion
y asesoria

Porcentaje de proyectos planeacion,
programacion, validacion y/o
mantenimiento en areas
administrativas y planteles de
educacion basica.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2025
Sistema de Informaci6én para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Numero de instrumentos de
evaluacion implementados

Nuamero de procesos de
evaluacion institucional
implementados

Numero de instrumentos de
evaluacion educativa disefiados e
implementados

Numero de estrategias de

monitoreo y seguimiento
implementados

Numero de eventos de

capacitacion realizados

( Nimero de proyectos
planeacion, programacion,
validacion y/o mantenimiento en
areas administrativas y planteles
de educacion basica / total de
proyectos focalizados en la
institucién ) x 100

Instrumento

Proceso

Instrumento

Estrategia

Evento

Proyecto

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

T 1

1 1
0 0
0 0
1 1
. Tt

1
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EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Asesoramiento permanente a los enlaces
designados por las diferentes areas
educativas y administrativas de los
SEPEN, respecto a la Planeacion Anual en
su dos faces y a las modificaciones
presupuestales de sus proyectos asi como
seguimiento puntual de las actividades
reportadas en

Actividad 1

s avances de metas. :

Planeaciéon Anual 202§

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Validacion a los planteles de educacion
basica, con el propésito de detectar
necesidades por parte de personal
especializado y ejecutar o proponer

- procedimientos de mantenimiento
preventivo y/o correctivo de las redes
eléctricas, contribuyendo a reducir las
carencias de Infraestructura en los

lanteles de ed

Actividad 2

ion basica del estado.

Reporte de seguimiento de Ia Planeacion Anual 2025
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

' Validacién del mantenimiento preventivo

- y/o correctivo en la infraestructura fisica

' de los planteles de educacion basica, con
la finalidad de verificar las necesidades y
prioridades de atencion, lo anterior
realizado por conducto de personal

“especializado y asi estar en posibilidad de
proponer su atencién mediante entrega de
insumos segiin corresponda; asi como
elaborar programas de obras requeridas
para el mejoramiento de infraestructura

fisica, contribuyendo a lograr mejores

' condiciones en los inmuebles en los

Actividad 3

centros escolares del estado.

Atencién a solicitudes de equipamiento
- escolar basico en los planteles educativos
- pertenecientes a los Servicios de
Actividad 4
personal competente, coadyuvando a
mejorar las condiciones del mobiliario y
abatir el rezago en esta condicion.

08/04/2025

Educacion, a través de las validaciones del -

mobiliario béasico

escolar / Total de planteles

- escolares de educacion basica
‘sostenimiento federalizado ) x
1100

Namero de enlaces asesorados por - Namero de enlaces asesorados - Persona Eficacia- 62 62 62
personal calificado del con relacion a sus proyectos Gestion- ]
Departamento de Programacién y
Presupuesto
Porcentaje de planteles escolares ( Ntimero de planteles escolares  Plantel Eficacia- 60 60 61
- atendidos con procedimientos de atendidos por la brigada de ] Gestion-
mantenimiento preventivo y/o electricistas / Total de
correctivo en su infraestructura planteles que solicitan atencion
eléctrica ‘en red eléctrica ) x 100
_Porcentaje de planteles escolares ( Numero de planteles escolares  Plantel Eficacia- 200 200 210
‘atendidos con el propésito de - validados por personal . ' Gestion-
“identificar sus necesidades de “especializado en infraestructura i
‘mantenimiento u obras requeridas en fisica / Total de planteles de
la infraestructura fisica “educacion basica sostenimiento
federalizado ) x 100
-Porcentaje de planteles educatwos ( Nimero de planteles escolares - Plantel ] 'Eficacia- 60" 60 60
“beneficiados con dotacién de beneficiados con mobiliario ; - Gestion- : ;
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EDUCACION

Planeacién Anual 2025

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

e Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Elaboracién del proyecto anual de Numero del proyecto anual de
microplaneacion, por medio de un analisis - micro-planeacién educativa
de necesidades en coordinacion con cada realizado
uno de los niveles educativos, detectando
déficit o superavit de recursos humanos y

Actividad 5 ~estar en condiciones de atender la
cobertura del servicio educativo en la
entidad y poder determinar las vacantes
disponibles para la Asignacion de Plazas
Educativas Federalizadas en 12 Educacion

‘Basica.

basica, de conformidad con los Programacion y Presupuesto.
lineamientos establecidos, cuyos
resultados permiten proponer la apertura,
crecimiento o modificacion de grupos y/o

- centros escolares, respecto a la estructura

ocupacional autorizada.

Actividad 6

- Analisis de facublhdad ée ‘educ;;;é;ny EN&I;ero &e ;sﬁzilisisﬂdé factlblhdad / Numero d; analisis de
“inicial, especial, extraescolar y educaciéon  autorizados por el Departamento de factibilidad autorizados

Inscripciones de febrero de alumnosen  su ingreso formal al servicio

Actividad 7 todas las escuelas de Educacién Basica en  educativo
el Estado de Nayarit, para el ciclo escolar
N.

- Coordinacién y ejecucion del Programa de Porcentaje de alumnos que solicitan ' ( Namero de alumnos éaptados ' Nifio (a)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

¢ atiende la demanda que solicita el servicio de nuevo ingreso.

. Nuamero de consejos escolares,
- conformados, renovados y

- Constitucién y/o renovacion de los
Consejos Escolares conformados y/o

renovados y funcionando, por medio de la  funcionando en los municipios del
 participacion de las autoridades Estatales, estado de Nayarit.
Componente 4 Municipales, Organizaciones de la
. Sociedad Civil y miembros de la
Comunidad, que se involucren en forma
voluntaria, con el fin de mejorar las
- escuelas.

' Consejos de Participacién Escolar, Estatal - Nimero de Consejos de

y Municipales, comités conformados y Participacion Escolar Estatal y
' constituidos, con sus respectivas ‘Municipal y Comités constituidos,
- actividades de capacitacion registro y - conformados y capacitados y con
‘ seguimiento, observando los -seguimiento en el Estado.
lineamientos, acuerdos secretariales y el

cronograma establecido por la Secretaria

Técnica Naci

Actividad 1

08/04/2025

Nimero del ptoj'ecto de Proyecto Eﬁcacia- 1 - 1 1
‘microplaneacion educativa Gestion- :
realizado
'kAnzilisirs' ' Eficacia- T 0 -
: Gestion- o
Bficaciar | 58652 58652 53787 o
durante el proceso de Estratégico-
inscripciones / Total de nifios,
. nifias y adolescentes focalizados
‘en el estado ) x 100
- Numero consejos escolares, Consejo : Eﬂcacla— ) 500 500 [ 500 I
' conformados, renovados y - Gestion- ‘ .
funcionando en los municipios
del estado de
Numero Comités constituidos,  Consejo wEﬁ‘cacia-W o 5 ) o 5 5 )
' conformados, apacitados y con : Gestion- , '
- seguimiento durante el afio fiscal - :
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Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM -

Efectos de las variaciones
Seguimiento a la conformacién y registro Numero de actividades de Numero de actividades de Actividad Eficacia- ‘ 10 10 10
de los Consejos de Participacion Escolar,  seguimiento realizadas por la seguimiento realizados por la Gestion-

Actividad 2 Comités Participativos de Salud Escolary ' Coordinacién Estatal Coordinacion de Participacon

actividades intermedias y de cierre de Escolar durante el afio fiscal N
ejercicio.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Reuniones realizadas en los Centros Ntmero de reuniones realizadas en  Numero de reuniones realizadas Reunién Eficacia- ' 10 ' 10 ‘ 10 i
Escolares, dirigida a Padres de Familia que los Centros Escolares, dirigida a en los centros escolares. Gestion-
conforman el Consejo de Participacion Padres de Familia que conforman el

Escolar estatal y municipal, donde se haga  Consejo de Participacion Escolar
extensiva la importancia de los CPEy su  estatal y municipal

vinculacién al sistema educativo como

Contralores Sociales, asi como en el uso

de la plataforma REPAE.

Causas de las variaciones

Actividad 3

Efectos de las variaciones
Sistemas implementados por el Porcentaje de usuarios que utilizan y | ( Numero de usuarios que Usuario Eficacia- 200 200 200
Departamento de Estadistica con la solicitan actualizaciones o registro  utilizan y solicitan Gestion-
finalidad de ser utilizados para el manejo de datos dentro de los centros de actualizaciones y registran datos
adecuado por parte de los usuarios y trabajo de los Sistemas que tiene el de los CCT dentro de los
Componente 5 responsables de los Centros de Trabajoy ~ Departamento de Estadistica sistemas del Departamento de
las areas pertenecientes a SEPEN. Estadistica. / Total de centros

de trabajo escuelas existentes en
el Catalogo Nacional de Centros

de Trabajo ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Oficializacién de los datos estadisticos de  Numero de escuelas que capturany  Numero de escuelas que Escuela Eficacia- 0 0 0
inicio y fin de ciclo escolar de cada uno de ' actualizan su estadistica de fin e capturan y actualizan su Estratégico-
centros de trabajo de todos los niveles inicio de ciclo escolar N. informacion estadistica de inicio
educativos del Estado de Nayarit, que son y fin de cursos

registrados en la plataforma oficial por
personal capacitado, para su publicacion
en la Plataforma o Sistema de Consultay
Andlisis de Informacion Estadistica, para
la emisién de resultados veraces,
confiables, oportunos y como herramienta
principal para la correcta toma de
decisiones.

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025 Pagina 5 de 16



EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Actividad 2

Planeacion Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Actualizacién en la publicacion Numero de actualizacion en los Numero de procesos de Proceso
permanente de datos estadisticos e procesos de los tableros que actualizacion realizadas.
indicadores de las diferentes areas con contienen informacion estadistica e

influencia directa en el proceso educativo, indicadores.
en la Plataforma o Sistema de Consulta

paray Analisis de Informacién de las

cifras principales de Estadistica, que

serviran como insumos para la toma de

decisiones y la planeacion educativa.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Componente 6

Sistema de control escolar para personal Numero de usuarios que manejan los Numero de usuarios que utilizan Usuano
directivo y administrativo como usuarios | sistemas de control escolar y solicitan actualizaciones y

de las escuelas de Educacion Basica, registran datos de los CCT

Media Superior y Superior que cuentan

con sistemas de control escolar como el

SIIE y SiCeTiE, sistemas con la cobertura

necesaria, infraestructura tecnologica y

fisica adecuada para realizar los

procedimientos eficaces y eficientes.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 1

Generacion de documentos oficiales de Numero de documentos educativos ' Numero de documentos Documento
certificacion, validacion y registros oficiales generados e impresos educativos oficiales expedidos
educativos de la poblacion en edad

escolar, de Educacion Basica, Media

Superior y Superior, con base ala

normatividad aplicable vigente, asi como

el desarrollo y mantenimiento de los

sistemas informaticos SIE y SiCeTiE

para una mejor viabilidad en la

conservacioén de informacion educativa.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 2

Capacitacion y asesoria dirigida a usuarios Numero de usuarios que reciben Numero de usuarios capacitados | Usuario
concerniente al registro, certificacion y asesoria y capacitacion en el uso de las plataformas SIIE
control escolar de los Centros de Trabajo y SiCeTiE

de Educacién Basica, Centros de

Educacion Bésica para Adultos, Centro de

Actualizacién del Magisterio, Universidad

Pedagogica Nacional y la Escuela Normal

Experimental de Acaponeta, que se lleva a

cabo en el Sistema Integral de

Informacion Educativa (SIIE) de los

SEPEN, Sistema de Control Escolar y

Generacion de Certificados,

Certificaciones, Parciales y Titulos

Electrénicos de las Instituciones de

Educacién Superior (SiCeTiE)

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

851

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

3

851

3

851
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Mtro. Edugrdo al Guereiia
Sello de la Unidad Director General de los Se 'ci;)\ls de Ij:tducacién Publica del Estado de
Responsable ) N N - g e )
08/04/2025
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101N B8

ELOS Adminisfl;écion

Contribuir a la éptima administracién,
control, informacion y evaluacion de los
recursos humanos, materiales y
financieros, asi como los procesos
informaticos que se requieran en las
diferentes unidades administrativas,
mediante sistemas y procedimientos que
promuevan una cultura administrativa
transparente y una rendicién de cuentas
basada en resultad

Fin

Porcentaje de Areas que realizan
procesos administrativos
funcionales.

EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2025
Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Ntmero de Areas que realizan ' Area
procesos administrativos |
funcionales. / Total de Areas

- dependientes de la Direccion de

Servicios Administrativos ) x
100

‘Las Areas Administrativas de los Servicios
- de Educacién Publica del Estado de
‘Nayarit, realizan sus actividades con
Proposito 1  apego a las atribuciones conferidas en el
' Reglamento Interior y la aplicacion
racional de los recursos asignados, para el
cumplimiento de sus metas.

Porcentaje de Areas coordinadas
- operativamente por la Direccion de

Servicios Administrativos, para el

; cumplimiento de metas y obejetivos.

( Numero de Areas . Area
administrativas que cumplen con -

‘sus metas y objetivos / Total
" de Areas operativas dependientes

de la Direccion de Servicios :
Administrativos de los SEPEN )

x 100

Servicio proporcionado mediante la
planificacion, organizacion, gestion,

ejecucion y control, para asegurar el
cumplimiento de las metas y objetivos de
la Direccién de Servicios Administrativos
y sus Departamentos, realacionados con
los diversos servicios solicitados por los
usuarios

Componente 1

“Coordinacién y seguimiento a las Jefaturas
de Departamento dependientes de la

' Direccién de Servicios Administrativos,
para la integracion de los informes fisico

- financieros que se presentan de manera
 trimestral.

Actividad 1

Administrativos, para el cabal

_cumplimiento de sus metas

- Porcentaje de informes de avance de

gestion financiera supervisados

: Porcenta_}e de dreas superwsadas por
‘1a Direccion de Servicios

Porcentual

Porcentual

- Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Estratégico-
‘Trimestral
independiente

( Nimero de dreas supemsadas Area

para el cabal cumplimiento de

sus metas / Total de areas
dependientes de la Direccion de

' Servicios Administrativos ) X

100

( Numero de mformes de avance ' Informe
de gestion financiera validados

'/ Total de informes de gestion
financiera generados por la
- Areas ) x 100

08/04/2025

- Eficacia-

Eficacia-
Gestion-

- Gestion-

7 100%

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

Eficacia-

100%
7100%  100%
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EDUC AC ION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeaciéon Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Mantenimiento de la infraestructura de Porcentaje de acciones para el

servidores y sistemas en la plataforma de  mantenimiento de la infraestructura
hardware. de los servidores.

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Desarrollo, asesoria, capacitacion,
administracion, actualizacion y

Aotividad 3 institucionales, que permiten eficiencia y
eficacia en la gestion y operacion de los
servicios de los SEPEN.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Mantenimiento preventivo a los equipos  Porcentaje de areas atendidas
de computo de oficinas centrales, mediante servicios de
Actividad 4 brindando una atencion eficiente a las mantenimiento a los equipos de
solicitudes recibidas por medio de las computo
areas usuarias.
Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Procedimientos de nomina tales como: Porcentaje de movimientos
Recepcion de documentos, captura de relacionados con la némina,
movimientos de personal, validacién de | procesados en tiempo y forma

movimientos aplicados y rechazados,
captura de terceros Institucionales y no
institucionales, validacién de integridad de
datos, calculo de la némina, correccion de
negativos, envio de anexos de némina,
emisién de cheques, generacion de
reportes de plazas y filiaciones.

Actividad 5

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Atencién a servidores publicos de los Porcentaje de servidores piiblicos
niveles educativos y dreas administrativas, ' atendidos por el Departamento, en el
participantes en los Procesos de admisién, 'marco de los diferentes procesos de

promocién horizontal y vertical, horas USICAMM
adicionales, reconocimiento y cambios de

Centro de Tabajo, a partir de la recepcion

de la vacancia validada hasta la asignacién

de plazas, promocion u horas adicionales,

en el marco de las convocatorias emitidas

para cada proceso en la entldad

Actividad 6

Porcentaje de servicios atendidos
para el desarrollo y mejoramiento de
mantenimiento de plataformas de software  los sistemas informaticos.

( Ntimero de acciones Accién
implementadas para el

mantenimiento de la plataforma

de hardware. / Total de

acciones programadas por el
Departamento de Informatica. ) x

100

( Numero de servicios Servicio

proporcionados a los sistemas
informaticos existentes en la
institucion. / Total de de
servicios programados durante el

afio ) x 100

( Nimero de 4reas que reciben | Area
servicio preventivo o correctivo

en sus equipos de computo. /

Total de areas de oficinas

centrales de los SEPEN. ) x 100

( Numero de movimientos Proceso
realacionados con la némina,

procesados por el Departamento

/ Total de movimientos

recibidos en el afio ) x 100

( Nuamero de servidores piblicos | Servidor

atendidos por el Departamento / Publico
Total de servidores publicos

inscritos en los diferentes

procesos de USICAMM ) x 100

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM
1 1 1

18 18 21

13 . ; ,,13; m— 17

60 60 73
405 405 458

Causas de las variaciones  La variacién de la meta alcanzada se debe a la entusiasta pamclpacmn de las diversas ﬁguras educativas en los diferentes procesos de admxslon promocmn horas adicionales y/o reconocimento.

Efectos de las variaciones  Serebasa la meia ﬁfograinada ‘cou &l 13.08%

08/04/2025
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Planeacion Anual 2025

£t o

Sistema de Informacién para la Planeaci

Elaboracion de estados financieros de los - Porcentaje de estados financieros

_recursos FONE Ramo 33, Recurso Federal - elaborados de manera periédica
Ramo 11, Recurso Estatal ¢ Ingresos
Propios, que son reportados de manera
mensual y trimestral por el Departamento
de Recursos Financieros

Actividad 7

6n y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Numero de estados financieros ' Documento
elaborados periodicamente /

Total de estados financieros a

elaborarse en el afio fiscal ) x

100

- Seguimiento y resolucion a los pagos en Porcentaje de tram1tes de remtegros
demasia detectados que se generan por los recuperados por los pagos en
“movimientos de licencia o bajas, demasia.
implementando la atencion oportuna y
preventiva a dichos movimientos.

Porcentaje de tramites de rechazos
-de carga a lo subsanado
correspondiente al envio del
ejercicio 2025.

- Seguimiento y resolucwn a los procesos
de rechazo de pago de nomina al 2025, e
implementacién de procesos de atencion
oportuna y preventiva de movimientos

chazos de nomma futuros

Actividad 9

Se sﬁpérd la meta programada en uﬁ 32,50%

adquisiciones o contratacién de prestacion . para tramite de adquisiciones o
de servicios, mediante fondo fijo, servicios
Actividad 10 : adjudicacion directa, invitacion a cuando
‘menos tres personas y licitacion piblica.

-Entrega de expedientes de adquisiciones al | Porcentaje de expedientes de
- almacén general, para generar las entradas _ adquisiciones a los que se les genera

Actividad 11 de material ‘entrada de almacén

Integracion de expedxentes para tra:mte de Porcentaje de expedaentes mtegrados ( Numero de expedientes de

- Tramite

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

Eficacia. . Py . 3 - 3 .

" Gestién-

" Eficacia- 60 60 62

En el presente trimestre se atendieron mas tramxtes de los programados provocandu una alza en la meta alcanzada

( Numero de tramites de
- reintegro recuperados / Total Gestion-
- de tramites detectados por el
Departamento ) x 100
( Namero de tramites de rechazo | Tramite Eficacia- 40 40 53
- subsanados en tiempo y forma /- Gestion- { : ‘
Total de tramites de rechazo
recibidos en el Departamento ) x
]00 !
Expediente Eficacia- 110 110 110
tramite de adquisiciones o : Gestion-

- servicios turnados para pago /
Total de expedientes de tramite
de adquisiciones o servicios

- integrados para su atencion ) X
100

( Numero de expedlentes de - Expediente
adquisiciones a los que se les

| generd entrada de almacén /

Total de expedientes entregados

para generar entrada de material

)x100 ,

“Eficacia- o i ‘ 45 45 45

Gestion-

Atencién oportuna a solicitudes de tramite  Porcentaje de solicitudes de
relacionadas con servicios generales, para  servicios generales atendidas

Actividad 12 satisfacer las necesidades de las areas

08/04/2025

(”Nﬁmem de solxc;tudes de

"~ Solicitud
- servicios atendidas / Total de
solicitudes de servicios rembldas

)x100

Gestion-

Pagina 10 de 16
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EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2025
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Actividad 13

Causas de las

Atencién y seguimiento de los informes
técnicos de la coordinacion, a las
observaciones determinadas por los entes
fiscalizadores, con la finalidad de
responder dentro de los términos legales
correspondientes, evitando sanciones por
omision.

variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 14

Atencion a las solicitudes de tramite y
servicios con calidad y calidez:
constancias de servicios por diferentes
conceptos, credencializacion, cambio de
beneficiario de METLIFE, recepcion de
inscripcion al FORTE, o cambio de
beneficiarios, recepcion de solicitudes para
estimulo docente y administrativo,
certificacion de documentos, copia de
documentos de expediente personal,
tramite de descuento concepto H5, apoyo
en el registro de oficina virtual y FONE,
reclamo de pago, alta o cambio de banco,
pago de némina ordinaria y extraordinaria,
reintegros por cobros indebidos en un
tiempo de respuesta de 24 horas; Formatos
Unicos de Servicio, hoja de cotizacion al
ISSSTE, en 3 dias habiles, promocion
horizontal y vertical, cambios de
adscripeién, tramite de traslado de
expediente personal del trabajador 2 dias
habiles, certificados de estudios, hoja de
evolucion salarial 5 dias y hojas unicas de
servicios en 8 dias habiles.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 15

Curso-Taller dirigido al Personal de
Apoyo y Asistencia a la Educacién
(PAEE) en los centros de trabajo de
Educacion Basica

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Lic. Luz
Sello de la Unidad Directora d
Responsable
08/04/2025

Porcentaje de informes respondidos
a los procedimientos de auditoria
realizados por los entes
fiscalizadores

Porcentaje de solicitudes de tramites
administrativos que son atendidos en
las Unidades Regionales.

Porcentaje de servidores piblicos
capacitados en los centros
educativos

istrativos)/

Trabajo ) x 100

( Numero de informes emitidos  Informe
en atencion a los procesos de

auditoria / Total de informes

requeridos por los entes

fiscalizadores ) x 100

( Numero de tramites y servicios ' Tramite
brindados por la coordinacién de
lasURS.E / Total de

solicitudes de tramite y servicios
recibidos por las Unidades

Regionales ) x 100

( Nuamero de servidores piiblicos ' Servidor
capacitados con relacion a los Publico
tramites administrativos /

Total de servidores publicos que

realizan funciones

administrativas en los Centros de

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

1 1 1
1336 1336 1336
T e
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 EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

ELO6 Unidades de Staff

Contribuir a la atencién y despacho de los
diversos asuntos Institucionales, mediante
el mejoramiento de la distribucion y
desarrollo de las actividades, asi como las
facultades delegadas a los servidores
publicos subalternos, propiciando una
cultura administrativa transparente y una

Fin

rendicion de cuentas basada en resultados.

Numero de Unidades de Apoyo que
' coadyuvan a la atencion de los

diferentes asuntos de caracter
_institucional.

Fo

Direccién General de los Servicios de
Educacion Publica del Estado de Nayarit,
- realizan sus actividades con apego a las
atribuciones conferidas en el Reglamento
Interior y la aplicacién racional de los
recursos asignados, para el cumplimiento
de sus metas.

Proposito 1

Las Unidades de Staff, dependientes de la

‘W‘I:I‘ﬁmero de Unidades‘aév Apoyo que

- brindan atencién a solicitudes de
usuarios internos y externos.

Servicios Institucionales de calidad
proporcionados a los usuarios internos y

Componente 1 externos que solicitan tramites
institucionales.

servicios de calidad a los usuarios
internos y externos que solicitan
| tramites de caracter institucional.

- Numero de areas que proporcionan

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2025
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

Seguimiento a las acciones de
infraestructura, proyectos, asi como a las
Actividad 1 necesidades prioritarias, a través de las

pertenecientes a los SEPEN

- Porcentaje de visitas a centros

‘escolares para fortalecer la
‘educacion en Nayarit

visitas programadas a los centros escolares -

‘Seguimiento y analisis de los avances

fisico financieros y pedagégicos de los
Programas de Fortalecimiento Educativo

Actividad 2

08/04/2025

ﬁPk)réentaje de Programas de o

| Fortalecimiento Educativo que
' reciben seguimiento por parte de la
- Coordinacién.

x 100

reciben seguimiento y analisis de
los avances fisico financieros y

! pedagogicos / Total de

Programas de Fortalecimiento
Educativo con subsidio federal )

Numero de Unidades de Apoyo  Unidad Eficacia- 9 9

que coadyuvan a la atencion de Estratégico-

las actividades de caracter

institucional
: Numero de Unidades de Apoyo  Unidad Eficacia- 9 9

que brindan atencion a Estratégico-

solicitudes de usuarios internos y

externos. :

‘Niimero de areas que ‘Area Eficacia- 9 9 9
proporcionan servicios de : Gestién- ! ;
~calidad a los usuarios intemos y

externos que solicitan tramites
- de carécter institucional.

( Numero de visitas de Visita Eficacia- 130 130 126
! seguimiento realizadas a los Gestion- ‘
- centros escolares de Educacion

Basica / Total de visitas

programadas durante el afio ) x

100

( Nimero de Programas de Programa "Eficacia- 4 4 4.
: Fortalecimiento Educativo que - Gestion- : :

V\
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Planeacion Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Efectos de las variaciones

Actividad 3

Atencion a las actividades en medios Porcentaje de actividades
publicitarios (periddico, radio, television,  publicitarias Institucionales
internet y espectaculares), que se realizan  realizadas durante el ejercicio fiscal
en los Servicios de Educacion Publica del 2025

Estado de Nayarit, logrando el

cumplimiento del objetivo de la campaiia

de difusién de actividades durante el ciclo

escolar 2025 - 2026, a través de

contratacion; atender eventos civicos,

culturales, educativos y deportivos;

servicios proporcionados para la difusién

de convocatorias, comunicados, concursos

en medios electronicos y produccion y

transmision de capsulas informativas de

las diversas areas que conforman el

organismo.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 4

Atencién ciudadana a través de canales de | Porcentaje de solicitudes de
comunicacién, medios digitales y informacién publica atendidas
tradicionales, asi como atencién

personalizada mediante campaiias de

informacién, que permita establecer una

mejor respuesta a las solicitudes.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 5

Porcentaje de sesiones del Grupo
Interdisciplinario de Archivo.

Sesién Ordinaria del Grupo
Interdisciplinario de Archivo, para la
aprobacion y andlisis de los procesos y
procedimientos archivisticos.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 6

Capacitacion y asesoria a los

Porcentaje de eventos de
Responsables de Archivo de Tramite con  capacitacién y asesoria a los
relacién a la aplicacion de los
instrumentos de control y consulta
archivisticos, inventarios documentales,
guia documental, indice de expedientes
considerados como reservados y
conformacion de expedientes.

y personal adscrito a la
Coordinacion.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

( Numero de eventos de

Responsables de Archivo de Tramite

( Numero de actividades Actividad
realizadas en medios

publicitarios, para la campaiia de

difusion de las acciones

educativas / Total de

actividades publicitarias

programadas durante el afio ) x

100

( Nﬁﬁero de solicitudes de o Soli;:ifud

informacién atendidas / Total
de solicitudes de informacién
recibidas ) x 100

( Numero de sesiones realizadas | Sesién

/ Total de sesiones programadas
) x 100

capacitacion realizados / Total
de eventos de capacitacion
programados ) x 100

Capacitacion

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025
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Planeacion Anual 2025
Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Elaboracion y actualizacion de los Porcentaje de inventarios ( Numero de inventarios ' Inventario Eficacia-
inventarios documentales, con la finalidad 'documentales elaborados. documentales elaborados / Gestion-
de llevar a cabo el registro de la ubicacion Total de inventarios
Actividad 7 1Y la cantidad de expedientes que existen documentales programados para
en los archivos de tramite, concentracion e actualizacion ) x 100
historico, asi como las transferencias
primarias, secundarias y bajas
documentales.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Seguimiento y aplicacién del marco legal  Porcentaje de auditorias practicadas  ( Numero de auditorias Auditoria Eficacia-
en materia de combate a la corrupcion, por el Organo Interno de Control practicadas por el Organo Gestion-
Actividad 8 responsabilidades administrativas y demas Interno de Control / Total de
1 preceptos que por disposicién de ley sean auditorias programadas a las
atribuibles al Organo Interno de Control, Unidades Administrativas de los
relativo a Auditorias. SEPEN ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Séguimiento y aplicacion del marco legal  Porcentaje de informes presentados  ( Numero de Informes de Informe Eficacia-
en materia de combate a la corrupcion, por las Autoridades Investigadoras  Presunta Responsabilidad Gestion-
responsabilidades administrativas y demas | del Organo Interno de Control, Administrativa realizados /
Actividad 9 preceptos que por disposicion de ley sean  relacionados con actos de Presunta | Total de Informes de Presunta
cvida atribuibles al Organo Interno de Control,  Responsabilidad Administrativa Responsabilidad Administrativa
relativo a la elaboracion y presentacion de proyectados durante el afio ) x
Informes de Presunta Responsabilidad 100
Administrativa.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Verificacion de centros éscolares y Porcentaje de verificaciones a los ( Numero de verificaciones Verificacion Eﬁéaciz;-
Unidades Administrativas de los SEPEN.  Centros Escolares y Unidades realizadas a las Unidades Gestion-

Actividad 10

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Intervencion Jundlca a Ios procedlmlentos
paraprocesales en materia laboral del
Organismo, a efecto de generar en las
Actividad 11 aulas educativas, un aprovechamiento
6ptimo por parte de los maestros y pocas
actas de abandono en las aulas escolares.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

08/04/2025

Administrativas de los SEPEN

Porcenta]e de procedlmlentos
paraprocesales de caracter laboral

Administrativas y Centros
Escolares. / Total de
verificaciones programadas a las
Unidades Administrativas y
Centros Escolares de los SEPEN,
durante el afio. ) x 100

Se tuvo a bien exceder las actividades realizadas respecto de las programadas, debido a que se presentaron un mayor nimero de quejas, denuncias e inconformidades en contra de serﬁdoreé pl.’lbl’ico’s‘ adscritos a divérsbs centros‘
educativos de los Semc1os de Educacmn Pubhca del Estado de Nayant (SEPEN) ¥ que requirieron la 1nterven01on de este Organo Intemo de Control.

Eﬁcacia—
Gestion-

( Numero de procedimientos Procedimient
paraprocesales de caracter o

laboral concluidos / Total de

procedimientos iniciados por

actas de abandono existentes que

se generan en el Organismo ) x

100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

1 . 1 1
1 1 1
‘1 M' W 1 1 |
| 4 4 19 | : |

Lo anterior da como resultado mayor eﬁcxencm en los procesos, reflejando un aumento en el indicador del mmestre en cuestion y una mayor productmdad sin emplear recursos adlcmnales

v 25‘ ’ o 25 . 2'7' ]
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Actividad 12

Planeacion Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Porcentaje de demandas de caracter
laboral favorables al Organismo

Intervencion juridica a las demandas
existentes en materia laboral del
Organismo, a efecto de generar laudos
favorables a los SEPEN.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 13

Intervencién de profesionales Porcentaje de asesorias de caracter
especializados en las distintas ramas del ~ legal atendidas por especialistas en
derecho, para brindar asesorias de caracter ' derecho

legal, en atencion a las diferentes

Unidades Administrativas de los SEPEN y

a la estructura educativa.

( Numero demandas de cardcter Demanda
laboral favorables al Organismo
/ Total de demandas de caracter

laboral existentes ) x 100

( Ntmero de asesorias de Asesoria
carécter legal proporcionadas /

Total de asesorias solicitadas por

las diferentes Unidades

Administrativas de los SEPEN y

la estructura educativa. ) x 100

Eficacia-
Gestion-

Eficacia-
Gestion-

Causas de las variaciones  Existe diferencia en la meta, en funcién de una rﬁayor demanda de solicitudes por parté de las Unidades Administrativas de los SEPEN.

Efectos de las variaciones  La meta alcanzada representa un 20.45% mas con relacion a la meta programada.

Actividad 14

Elaboracion y actualizacion de Porcentaje de documentos
documentos normativos aplicables en
materia de gestion administrativa,
garantizando su oportuna difusién.

operativos vigentes de los Servicios
de Educacion Publica del Estado de
Nayarit

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 15

Capacitacién mediante talleres, cursosy ~ Porcentaje de servidores publicos

diplomados impartidos a los servidores capacitados en el afio, para elevar la
piiblicos de la Institucién, para elevarla  calidad de los servicios ofrecidos de

calidad de los servicios ofrecidos a los los SEPEN.
usuarios

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 16

Realizacién de tramite para generar la Porcentaje de tramltes para genera:
titulacién o escrituracion legal de la titulacién o escrituracion legal de
inmuebles, otorgando certidumbre juridica ' las escuelas

al Patrimonio de los SEPEN.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 17

Fomento de los convenios de colaboracién Porcentaje de convenios de

interinstitucional, con el propésito de colaboracion que elevan la calidad
elevar la calidad de los servicios ofrecidos, de los servicios ofrecidos.
favoreciendo los procesos operativos y de

desarrollo Institucional

normativos adaptados a los procesos

08/04/2025

( Numero de documentos
normativos elaborados o
actualizados / Total de
documentos normativos que

requieren actualizacién ) x 100

( Numero de serwdores pubhcos Semdor
capacitados en el afio, para Publico
elevar la calidad de los servicios

ofrecidos a los usuarios de los

SEPEN. / Total de servidores

publicos adscritos a las oficinas
administrativas de los SEPEN. )

x 100

( Numero de tramites realizados Traxmte

para obtener certidumbre juridica
a través del titulo o escritura
piblica de las escuelas del estado
/ Total de tramites de
escrituracion programados
durante el afio por parte de la
Unidad de Asuntos Juridicos y
Laborales ) x 100

( Numero de convenios de Convenio
colaboracion suscritos por la

Institucion / Total de

convenios de colaboracion

concertados con los entes ) x 100

Documento

Eficacia-

Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Eficacia-

Gestion-

Eficacia-

Gestion-
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Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Aplicacion de encuestas a los usuarios de  Porcentaje de encuestas aplicadas a

Planeacion Anual 2025

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Enero-Marzo

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

los servicios de los SEPEN los usuarios de los servicios
5 3 ofrecidos a los usuarios de los
Actividad 18 SEPEN
Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Sello de la Unidad

Responsable. |

08/04/2025

Derivado de la creacién e implementacion de un sistema de encuestas de calidad digital, que estara ubicado en las dreas de mayo

No se cumple con la aplicacién de las encuestas programadas en el presente trimestre.

s do, Villarr uerefia
Director General de los Servicios de Educacion Publica de los

EPEN

Fecha de envio: 4/8/2025 1:28:46 PM

Eficacia- T 100 0

Gestion-

( Numero de encuestas aplicadas Encuesta
a los usuarios que solicitan

servicios en la Institucion /

Total de encuestas disefiadas

para su aplicacion a lo largo del

afio ) x 100

affuencia de atencién a usuarios, la actividad 1.18 se retraso.

Mtro. Edugrdo
Director General de los Se

illarreal Guereiia
icios de Educacion Publica del Estado de
Nayarit.

Pagina 16 de 16



